Zakladni Skola NiZbor, okres Beroun
ptispévkova organizace

Vyrocéni zprava
o ¢innosti Zakladni Skoly Nizbor
ve §kolnim roce 2025/2026
&j. 170 /2026 spis. znatka 2.5. /A5

NasSe poslani
Nasim poslanim je pFipravovat déti na Zivot v 21. stoleti.
Rozvijime jejich znalosti, budujeme pevné hodnoty, podporujeme otevienou mysl a celozivotni
radost z poznavani. Vedeme je k odpoveédnosti, spolupraci, vzajemnému respektu, schopnosti
pfijimat i poskytovat zp&tnou vazbu a otevirame jejich srdce divéfte.

Skola nemiiZe zménit cely svét, ale miiZe zménit svét ditéte.

A dité miiZe jednou zménit svét lidi kolem sebe.
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I. Zakladni informace o Skole

1. Povinné udaje o Skole

Nazev Skoly

Adresa Skoly

Pravni forma
Charakteristika
Datova schranka Skoly
1CO

DIC

120 78

1ZO SD

RED 1ZO

Kapacita ZS

Pocet trid

Kapacita SD

Pocet oddéleni druziny
Telefony:

Email:

Webové stranky:
Reditelka ZS
Zastupkyné reditelky
kontakt

Z¥izovatel:
Nazev:
adresa

kontakt

Zakladni Skola Nizbor, okres Beroun
Skolni 25, 267 05 Nizbor
Piispévkova organizace

Zakladni Skola s 1. - 5. ro¢nikem
rc7mpbm

75030047

CZ75030047

1ZO: 002050544

1Z0O: 113100345

600042995

110

5, kazdy ro¢nik samostatny

75

3

Sborovna +420 725 956 383,
Skolni druzina +420 725 956 384,
skola@zsnizbor.cz
WWW.zsnizbor.cz

Mgr. Dana Klimova

Mgr. Michaela Hola
reditelna@zsnizbor.cz,

+420 728 423111, +420 311 512 000

Obec Nizbor

Obecni urad Nizbor, Kiivoklatska 26, 267 05 Nizbor

ICO: 00233641.
DIC: CZ00233641
Tel.: 311 693 213, 602 514 839

podatelna@obecnizbor.cz, www.obecnizbor.cz



mailto:info@zsnizbor.cz
http://www.zsnizbor.cz/
mailto:reditelna@zsnizbor.cz
mailto:podatelna@obecnizbor.cz
http://www.obecnizbor.cz/

2. Skolsks rada:
Clenové skolské rady ve $kolnim roce 2025/2026: pocet &leni: 6

Clenové SR funkce e-mail zastupuje
Mgr. Regina Demuthovd piedsedkyné demuthova@zsnizbor.cz pedagogy
Mgr. Michaela Hola Clen hola@zsnizbor.cz pedagogy
Katefina Zuskova ¢len obec.nizbor@telecom.cz zfizovatele
Ing. Hana Bartkovéa Clen hana.bartek@yahoo.com ziizovatele
Zuzana Langerova ¢len zuzka.langerova@email.com rodice
Helena Posavadova ¢len helen.posavadova@seznam.cz rodice

Skolska rada se pravidelné schazi dvakrat rong.
Zapisy ze Skolskych rad jsou k dispozici na webovych strankach skoly.

3. Prehled oboru vzdélani

Kéd Obor vzdélani poznamky Zaiazené tridy
79-01-C/01 Zakladni Skola RVP 1.- 5. ro¢nik

4. Personalni zabezpedeni §koly

Ramcovy popis personalniho zabezpeceni ¢innosti skoly
Zakladni udaje o pracovnicich Skoly

Pocet pracovnikli celkem 20

Pocet ucitelt 8 (5 tridnich ucitelek, feditelka 78,2
kvalifikovani ucitelé na ¢astecny tivazek)

Pocet vychovatelti SD 4 pIné kvalifikované vychovatelky SD

Pocet asistentli pedagoga 6 pln¢ kvalifikovanych asistentek pedagoga

Nepedagogicti zaméstnanci 4 nepedagogiCti pracovnici

(Skolnice — ¢astecny uvazek,
administrativni pracovnik - ¢aste¢ny tvazek,
2 uklizeCky na Caste¢ny tvazek)

Pedagogicky sbor

POCET do30let 31-40let 41-50let 51-60let 61 avice Duchodovy celkem

let vek
celkem 3 1 1 8 7 (3) 20
zeny 3 1 1 7 7 (3)

muzi 1

Personalné je skola stabilizovana jiZ n¢kolik let.




Do funkce feditelky Zakladni Skoly Nizbor byla jmenovana s G¢innosti od 1. zaii 2024 Mgqr.
Dana Klimova. Ve $kolnim roce 2025/2026 bylo v ZS Nizbor zaméstnano celkem 20
zameéstnancl v pracovnim pomeéru.

Odborna kvalifikace — specializace

Poradenské sluzby kvalifikace bez kvalifikace
Vychovny poradce 2 0
Specialni pedagog 2 0
Skolni metodik prevence 0 1
Koordinator EVVO 1 0
Koordinator SVP 1 0
Koordinator ICT - -
5. Pocty zaku ve Skole
Statistika zaki ve skolnim roce 2025/2026 na konci Skolniho roku:
Zakladni udaje o souéastech skoly
Soucast Skoly Pocet ti'id/oddéleni Pocet Zaki/déti Primérny pocet
Zaka/déti na tridu
1. stupei 5 89 17,8
2. stupen 0 0 0
Skolni druZina 3 75 25
Soucast zakladni Skoly kapacita
Zakladni skola 110 zakua
Skolni druzina 75 z4kh

Ziakladni idaje o soucasti zakladni Skoly ve Skolnim roce 2025/2026

Soucast Skoly Pocet tiid/oddéleni Pocet zaki/kapacita
Z4kladni $kola 5 89/110
Skolni druzina 3 75/75

Pocet Zaki Skoly ve Skolnim roce 2025/2026:

TRIDA chlapci divky CELKEM TRIDNi UCITEL

1. ro¢nik 9 13 22 Mgr. Irena Novakova

2. ro¢nik 10 6 16 Mgr. Pavlina Kupkovéa
3. rocnik 10 6 16 Mgr. Michaela Hola

4. roc¢nik 13 8 21 Mgr. Regina Demuthova
5. rocnik 6 8 14 Mgr. Jaroslava Kucéerova
celkem 48 41 89

Skolni dochazku ukonéilo k 31. srpnu 2026 celkem 89 zaki, z toho jeden zak s do¢asnou
ochranou, 1 zakyné& vzdélavana v zahrani¢i dle § 38 Skolského zéakona.
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14 7aka 5. ro¢niku piestoupilo K 1. zafi 2026 do Skol druhého stupné v Berouné a okoli.

Skola hospodati od 1. 10. 2002 jako piisp&vkova organizace, jejim ziizovatelem je obec Nizbor.

Vyucovacim jazykem skoly je Cesky jazyk. Soucasti skolniho vzdélavaciho programu je vyuka
anglického jazyka jiz od 1. ro¢niku, ¢imz Skola podporuje rozvoj jazykovych kompetenci zakt
od nejutlejsiho skolniho véku.

Vzhledem k menSimu poctu zakt ve tfidach je mozné v nékterych vyucovacich hodinach
pracovat v mensSich studijnich skupinach. Tento zptisob organizace vyuky umoziuje uplatiiovat
individualni pfistup a vénovat kazdému Zakovi dostatek prostoru pro jeho osobni rozvoj i
vzdélavaci potieby.

Skolu navstévuji také zaci se specidlnimi vzdélavacimi pottebami, ktefi jsou vzdélavani v
béznych tfidach. Podpora je jim poskytovana v souladu s doporucenimi Skolskych

poradenskych zatizeni a s ohledem na jejich individudlni vzd€lavaci potieby.

Stravovani zaki i zaméstnancu skoly je zajistovano ve spolupraci s Matefskou skolou Slunicko
Nizbor. Skola disponuje vlastni vydejnou jidel a jidelnou, které se nachazeji ptimo v budové
Skoly.

6. Udaje o prib&hu zapisu k povinné §kolni dochazce pro $kolni rok 2026/2027

Termin zapisu k povinné Skolni dochazce pro Skolni rok 2026/2027 byl stanoven na 5. unora
2026. Zapis probihal prezenéni formou za osobni Gcasti ditéte. Ve stejném terminu byl zajistén
také zapis déti s docasnou ochranou.

Vysledky zapisu k PSD:

Zapisovani zapsani Pievedeni na Zadost o Z&pis
na Skole jinou $kolu odklad Sletych
Poprve u 22 22 1 3 0
zapisu
Ptichazejici 5 5 0 0 0
po odkladu
Celkem 27 27 1 3 0
Celkem podano: 27 zadosti o prijeti k PSD
Do prvniho ro¢niku bylo pfijato: 23 déti
Do prvniho ro¢niku 1. 9. 2026 nastoupilo: 22 z7aka

Odklady skolni dochazky, které splnily zdkonné podminky: 3

Aktivity spojené se zapisem:
V. 15. ledna 2026 — Den otevienych dvefi pro rodic¢e budoucich prviacka.
VI. 23. ledna 2026 — navstéva MS (piedskolaci) v ZS Nizbor
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7. Materialn& technické vybaveni ZS

ZS Nizbor m4 k dispozici:

ucebny

5 kmenovych uéeben

Odborné pracovny, u¢ebna cizich Jednu u¢ebnu pro vyuku cizich jazykt vybavenou

jazyka, VV + PC ucebna

Stravovani
Zazemi pro pedagogy a pro déti

Odpocinkovy areal, zahrada,
hiisté

Sportovni zazemi

Zakovsky nabytek
Vybaveni u¢ebnimi pomutckami,
hrackami, sportovnim nac¢inim
apod.

Vybaveni zakd uc¢ebnicemi,
ucebnimi texty
Vybaveni ZS audiovizulni a
vypocetni technikou

Komentar

Zakladni Skola pribézné rozviji své materialné-technické a digitalni zazemi tak, aby vytvaielo

pocitaci z projektu dotace EU - IROP,
jednu ucebnu skolni druziny — ucebna VV.
Vydejna obédu.
Jedna sborovna, jedna feditelna, wellbeing mistnost
pro déti a ucitele.
Skolni dvir s uzamykatelnou nafad’ovnou, $kolni
htisteé, vyvysené zdhony na Skolnim pozemku,
sklepni mistnost k potadani vystav pro vefejnost.
Sokolovna, Skolni htisté (volejbal, fotbal, skok
daleky, stiil na stolni tenis, kosikova), Panska louka —
htisté u feky Berounky
Vyskove nastavitelny nebo na miru
Vybaveni je vyhovujici a odpovida pozadavkim
vyuky a volnocasovych aktivit

Zaci jsou dostatecné vybaveni

Skola ma vybavenou uéebnu AJ s 18 PC pro zaky, 22
chrombookt pro zaky, vyucujici maji PC ve vSech
ttidach, notebooky pro praci doma, ve vSech tfidach
jsou nove¢ interaktivni tabule potizené v roce
2025/2026, 3 tiskarny (2 barevné, 1 ¢ernobild)
Materialng — technické podminky ZS jsou vyhovujici
a plné odpovidaji pozadavkiim vyuky v 21. stoleti.

kvalitni podminky pro moderni vzdélavani a rozvoj digitalnich kompetenci zaka.

Vsechny kmenové ucebny jsou vybaveny interaktivni technikou a pocitaci, které pedagogtim
umoziuji vyuzivat moderni metody vyuky a efektivné zapojovat digitalni technologie do
vzdélavaciho procesu. Ve spolupraci s odbornou ICT firmou Kinet, s.r.0. byla ve Skolnim roce
2025/2026 modernizovana a zabezpecena $kolni pocitatova sit’ a posileno pokryti budovy

bezdratovym ptipojenim k internetu na zakladé doporuceni NPI (IT Guru).

Zaci maji k dispozici notebooky pofizené z projektu NPO — Digitalizace $kol a mobilni

pocitacovou ucebnu tvofenou chromebooky vcetné nabijeci stanice, kterd umoznuje jejich

flexibilni vyuziti nap#i¢ viemi roéniky. Skola zaroven priib&Zné pofizuje vyukovy software
podporujici aktivni, ndzornou a individualizovanou vyuku.
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Vétsina pedagogickych pracovnikii vyuziva notebooky potizené z projektu MSMT — Potitace
do Skol, coz prispiva k efektivni pfipraveé vyuky i administrativni ¢innosti.

V pribéhu Skolniho roku 2025/2026 bylo obnoveno také tiskové zazemi Skoly. Po ukonceni
smlouvy s pivodnim poskytovatelem byly potizeny dvé nové tiskarny a skola souc¢asné vyuziva
barevnou tiskarnu, kterou ziskala darem od jednoho z rodict. Diky tomu disponuje dostatecnym
technickym vybavenim pro kazdodenni provoz skoly.

Pribézna modernizace materialniho a digitalniho vybaveni piispiva ke zkvalitiovani vyuky,
podporuje rozvoj digitalnich kompetenci zakt i1 pedagogl a vytvaii podminky pro vzdélavani
odpovidajici potfebam 21. stoleti.

Skola maé k dispozici §kolni areal s télocviénymi prvky, ktery umoziuje realizaci predmétu
télesna vychova a pobyt zakii venku o velké prestavce a v pribehu Skolni druziny. Na predmét
télesnd vychova dochdzeji zaci predev§im v zimnich mésicich do mistni télocvicny v
Sokolovné.

I1. Poslani, vize a cile Skoly

Zékladni §kola NiZbor je soudasti vychovné-vzdélavaci soustavy Ceské republiky a poskytuje
zékladni vzdelavani zaktm 1. stupné. Ve skolnim roce 2025/2026 navstévovalo Skolu 89 zakt
prezen¢ni formou vzdélavani a 1 zak plnil povinnou Skolni dochdzku v zahranic¢i podle § 38
zakona €. 561/2004 Sb., Skolsky zakon.

Jsme Skolou rodinného typu, kterd vytvari bezpecné, podnétné a respektujici prostredi zalozené
na vzajemné divére, oteviené komunikaci a individualnimu pfistupu ke kazdému ditéti. Mensi
pocet zaki umoziuje pedagogim dobie poznat jejich vzdélavaci potieby, schopnosti i nadani
a cilen€ podporovat jejich osobnostni i vzdélavaci rozvoj. Pfirozenou soucasti Zivota Skoly je
uzké spoluprace mezi zaky napfi¢ vSemi rocniky, kterd posiluje komunitni charakter skoly,
vzajemnou ohleduplnost a ochotu poméhat druhym.

Poslanim skoly je pfipravovat déti na Zivot v 21. stoleti. Usilujeme o to, aby nasi zaci ziskavali
nejen kvalitni znalosti a dovednosti, ale aby si soucasné vytvareli i pevné hodnotové zakotveni,
rozvijeli otevienou mysl, kritické mysleni, radost z poznavani a schopnost pievzit odpovédnost
za sebe 1 své okoli. Vedeme je k samostatnosti, spolupraci, tvofivosti, zdravému sebevédomi a
respektu k odliSnostem druhych.

Soucasn¢ rozvijime moderni vzdélavani odpovidajici potfebam soucasné spolecnosti.
Vyuzivame aktiviza¢ni metody vyuky, projektové a zazitkové uceni, badatelské Cinnosti, vyuku
venku i ucelné vyuzivani digitalnich technologii. Podporujeme rozvoj ¢tenatské, matematické,
piirodovédné, financni 1 digitalni gramotnosti a vedeme ziky k samostatnému uvaZovani,
hledani souvislosti a feSeni problému v realnych Zivotnich situacich.

Velky diraz klademe na wellbeing 74kl 1 zamé&stnanct Skoly. Usilujeme o vytvafeni prostiedi,
ve kterém se déti citi bezpené, mohou zazivat Gspéch, ucit se bez obavy z neuspéchu a rozvijet
svij potencidl vlastnim tempem. Vétime, Ze kvalitni vzdélavani vznikd tam, kde se propojuje
odborna uroven vyuky s divérou, partnerskym piistupem a dobrymi mezilidskymi vztahy.




Vyznamnou soucasti Zivota Skoly je spoluprace se zdkonnymi zéstupci, zfizovatelem 1 mistni
komunitou. Aktivné se zapojujeme do kulturniho a spoleCenského Zivota obce, podporujeme
mezigeneracni spolupraci a vytvarime ptilezitosti ke spoleénym projekttim, které posiluji vztah
zéku k mistu, kde ziji, 1 jejich obanskou odpovédnost.

Nasim cilem je vytvaiet Skolu, kterd détem poskytuje kvalitni vzdélani, bezpecné prostiedi a
prostor pro osobni rist. Chceme, aby naSi zaci odchazeli nejen dobfe pfipraveni na dalsi
vzdélavani, ale predevSim jako sluSni, zodpovédni, sebevédomi a empaticti lidé, ktefi si
zachovaji radost z poznavani, diveru v sebe i druhé a odvahu pozitivné ovliviiovat svét kolem
sebe.

r v r

I11. Udaje o vysledcich vzdélani a chovani Zaki — napliiovani cili SVP

Ve $kolnim roce 2025/2026 $kola naplitovala cile Skolniho vzdélavaciho programu (SVP) v
souladu s Ramcovym vzdéldvacim programem (RVP) pro zakladni vzd€lavani, platnymi
pravnimi ptedpisy a dlouhodobou koncepci Skoly. Vzdélavani bylo zaméfeno nejen na
osvojovani védomosti a rozvoj klicovych kompetenci, ale také na podporu osobnostniho
rozvoje kazdého Zaka, jeho samostatnosti, odpovédnosti a schopnosti uplatnit ziskané znalosti
v bézném zivoté. Smyslem vzdelavani vSak neni pouze pireddvani védomosti, ale predevSim
vytvareni podminek pro v§estranny rozvoj kazdého ditéte — jeho znalosti, dovednosti, osobnosti
i charakteru.

Pedagogové pii vyuce vyuzivali moderni metody a formy préce, které podporovaly aktivni
zapojeni zakd do vzdelavaciho procesu. Vyuka byla realizovana s diirazem na individualni
ptistup, diferencované vzdélavani, projektové a zdzitkové uceni, badatelské aktivity, vyuku
venku 1 ucelné vyuzivani digitalnich technologii. Pfirozenou soucasti vyuky byla prace se
zpetnou vazbou, rozvoj sebehodnoceni zakl a vytvaieni prostiedi, ve kterém je chyba vniména
jako pfirozena soucést procesu uceni.

V pribéhu Skolniho roku jsme usilovali o to, aby se Skola stala mistem, kde se déti citi bezpecné,
jsou pfijimany s respektem a maji moznost rozvijet sviij potencial vlastnim tempem. Vedeme
zaky k odpovédnosti, samostatnosti, vzajemné spolupraci, oteviené komunikaci a radosti z
poznavani. Soucasné podporujeme rozvoj hodnot, které povazujeme za zdklad zdravych
mezilidskych vztaht — respektu, slusnosti, laskavosti, poctivosti, vytrvalosti a ochoty pomahat
druhym.

Skola systematicky podporovala rozvoj Gtenaiské, matematické, piirodovédné, finanéni i
digitalni gramotnosti. Vyznamna pozornost byla vénovana rozvoji kritického myslent,
tvotivosti, komunika¢nich dovednosti, spoluprace a schopnosti fesit praktické situace. Vyuka
sméfovala k propojovani poznatkll napfi¢ vzdélavacimi oblastmi a jejich vyuziti v redlném
Zivoté.

Sougasti napliiovani SVP byla také cilena podpora bezpe¢ného $kolniho prostiedi, wellbeing
zakli 1 zaméstnancii Skoly a rozvoj charakterového vzd€lavani prostfednictvim projektu
,Ctnosti“. Hodnoty, jako jsou respekt, odpovédnost, laskavost, spoluprace, poctivost,
vytrvalost a ohleduplnost, byly pfirozenou soucasti vyuky i mimoskolnich aktivit v
kazdodennim Zivoté Skoly a vyznamné pfispivaly k vytvaieni pozitivniho Skolniho klimatu.

Velky diraz byl kladen na rovné pfileZitosti ve vzdélavani. Skola poskytovala podporu zakéim
se specialnimi vzdélavacimi potfebami, zdkiim s odliSnym matefskym jazykem 1 zakim
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nadanym. Pedagogové prubézné sledovali individualni pokrok zaki a prizpisobovali
vzdélavaci strategie jejich potiebam tak, aby kazdy mohl dosahovat svého osobniho maxima.

Napliiovani cili Skolniho vzdélavaciho programu bylo pribézné vyhodnocovano
prostfednictvim vysledkti vzdélavani, pedagogickych pozorovani, sebehodnoceni zakd i
vzajemné spoluprace pedagogickych pracovniki. Ve sledovaném obdobi se podafilo vytvofit
podminky podporujici kvalitni vzdélavani, pozitivni Skolni klima a harmonicky rozvoj
osobnosti kazdého zédka.

1. Uc&ebni plany

Ve skolnim roce 2025/2026 probihalo vzdélavani ve vsech roénicich podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani ZS NiZbor, &. j. 44/2016, ve znéni pozd&jsich
aktualizaci, zpracovaného v souladu s Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni
vzdélavani (RVP ZV). Skolni vzdélavaci program je vysledkem spoleéné prace pedagogického
sboru a je v souladu s platnymi pravnimi piedpisy veiejné ptistupny v prostorach skoly.

U&ebni plan SVP Nizbor

Vzdélavaci oblast | Pfredmét 1 2 3 4 5 celkem|povinna|DCD
dotace

Jazyk a jazykova

komunikace Cesky jazyk 8|8+1 |6+3|6+2]|6+1 41 34| 7
Anglicky jazyk 1 1] 3 3 3 11 9 2

Matematika a jeji

aplikace Matematika 414+1 [4+1|4+1]4+1 24 20 4

Informatika Informatika 0 O] O] 1] 1 2 2 0

Umeéni a kultura Hudebni vychova 1 1] 1] 1] 1 5 5 0
Vytvarna vychova 2 1] 2 1 1 7 7 0

Clovék a zdravi | Télesna vychova 2l 2| 2] 2] 2 10 10| ©

Clovék a svét

prace Pracovni ¢innosti 1 11 1] 1] 1 5 5] O

Clovék a jeho svét | Prvouka 2l 2] 2] o] o 6 6] 1
Vlastivéda 0 0] O 1] 2 3 3 0
Prirodovéda 0 O] O 2|1+1 4 3 1

Celkem 21| 22| 25| 25| 25 118 1041 14

Vyuka probihala po cely Skolni rok prezen¢ni formou. Stanovené vzdélavaci cile a o¢ekdvané
vystupy Skolniho vzdélavaciho programu byly pribézné napliiovany. VétSina zakh dosahovala
vysledki odpovidajicich jejich individualnim schopnostem a vzdélavacim piedpokladiim.

Pedagogové pribézné sledovali vzdélavaci pokrok jednotlivych zaka a poskytovali jim
potiebnou podporu s cilem rozvijet jejich potencial.
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Skola vénovala zvyenou pozornost zakiim se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Na zakladé
doporuceni skolskych poradenskych zatizeni byly vypracovany a realizovany individualni
vzdélavaci plany a dalsi podplirnd opatfeni. Dva zaci navsStévovali pfedmét specialné
pedagogickeé péce (PSPP), ktery ptispival k rozvoji jejich specifickych vzd€lavacich potieb a k
uspésnému zaclenéni do vzdélavaciho procesu.

V souladu s aktualizovanym Skolnim vzdé€lavacim programem pokracovala také vyuka
piredmétu ,,Informatika* ve 4. a 5. ro¢niku v rozsahu jedné vyucovaci hodiny tydné. Vyuka byla
zaméfena na rozvoj digitalnich kompetenci, bezpecné vyuzivani informacnich technologii,
praci s daty, algoritmické mysleni a feSeni praktickych uloh s vyuzitim digitalnich nastroji.
Vyuka anglického jazyka probiha od 1. ro¢niku.

Soucasti Skolniho vzdélavaciho programu byla rovnéz povinna vyuka plavani, které se ve
Skolnim roce 2025/2026 za¢astnili Zaci 2. a 3. ro¢niku. Plavecky vycvik probihal formou deseti
lekei pod vedenim kvalifikovanych instruktort a byl zaméfen na osvojovani zakladnich
plaveckych dovednosti, zdokonalovani plaveckych styll, bezpecny pohyb ve vodnim prostiedi
a podporu zdravého zivotniho stylu.

V prubéhu mésict tinora a biezna se Zaci 1., 4. a 5. ro¢niku pravidelné¢ ucastnili kurzu brusleni.
Program pftispél k rozvoji jejich pohybovych dovednosti, koordinace, vytrvalosti i zdravého
zivotniho stylu. Soucasné podporoval spolupraci, vzajemnou ohleduplnost a radost ze
spole¢ného pohybu.

2. Vysledky vzdélavani

Hodnoceni vysledkti vzdélavani je na Zakladni Skole NiZzbor realizovano klasifikacni stupnici
od 1 do 5 v souladu se Skolnim fadem a platnymi pravnimi predpisy. Vedle klasifikace je
vyznamnou soucasti hodnoceni také pribéznad zpétna vazba, kterd podporuje motivaci zakd,
jejich osobni rozvoj a vytvaii prostor pro dalsi zlepSovani.

Kazde ctvrtleti obdrzi Zaci nizsich ro¢nikl prostfednictvim Zakovskych knizek struéné slovni
hodnoceni, které vystihuje jejich studijni pokrok, pfistup ke vzdélavani, pracovni navyky i
individualni rozvoj. Slovni hodnoceni poskytuje témto zaktim i jejich zdkonnym zastupciim
cennou zpétnou vazbu a dopliiuje vyslednou klasifikaci.

Skola systematicky podporuje rozvoj sebehodnoceni zaki jako jedné z dileZitych kompetenci
pro celoZivotni udeni. Zaci jsou vedeni k tomu, aby dokéazali objektivné posoudit své pokroky,
uvédomovali si své silné stranky i oblasti, ve kterych se mohou dale rozvijet, a piebirali
odpovédnost za vlastni proces uceni. Sebehodnoceni je pfirozenou soucasti vyucovacich hodin
i ctvrtletniho hodnoceni.

Ve Skolnim roce 2025/2026 nebyl Zadny zadk hodnocen stupném ,,nedostatecny*. Pozitivnim
zjisténim je rovnéz skutecnost, Ze v prub¢hu celého Skolniho roku nebyl zaznamendn zadny
piipad neomluvené absence ani zaSkolactvi. Veskera absence byla fadn¢ omluvena zakonnymi
zastupci. Tyto vysledky potvrzuji nejen odpoveédny piistup zakl a jejich rodin ke vzdélavani,
ale také velmi dobrou spolupraci mezi $kolou a zakonnymi zastupci a piiznivé klima skoly.
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Souhrnn4 statistika tftid  1.pololeti §kolniho roku 2025/2026, zpracovéno dne 29.6. 2026

Ttida Pocet Z toho Snizena  Vychovna Primémy  Absence na Ttidni ucitel
74kl znamka z opatieni prospéch zéka
Hodnoceno ~ chovani
Omluvené /
V.P.5 N
neomluvené
hodiny
1. 22 V 22 - - 1.000 37,95 Novakova Irena
2. 16 V 16 - - 1.000 26,93 Mgr. Kupkova
Pavlina
3. 16 V 15, - - 1.180 40,12 Mgr. Hola
Michaela
P1
4, 20 V 19, - - 1.130 38,50 Mgr. Demuthova
Regina
P1
5. 14 V 12, - - 1.121 31,00 Mgr. Kucerova
Jaroslava
P2

Legenda: V — prospél s vyznamenanim, P — prospél, 5 — neprospél, N - nehodnocen

Souhrnna statistika ttid ~ 2.pololeti Skolniho roku 2025/2026, zpracovano dne 29.6. 2026

Ttida Podet Z toho Snizena  Vychovna Pramérny Absence na Tiidni uditel
zaka zndmkaz  opatieni  prospéch zéka
Hodnoceno ~ chovani
Omluvené
V.P.5 N /neomluvené
hodiny
1. 22 V 22 - - 1.000 42,31 Novakova Irena
2. 16 V 16 - - 1.000 32,87 Mgr. Kupkova
Pavlina
3. 16 V15P1 - - 1.156 50,25 Mgr. Hola
Michaela
4. 20 V 20 - - 1.160 52,25 Magr.
Demuthova
Regina
5. 14 V 10, P4 - - 1.179 36,35 Mgr. Kuderova
Jaroslava

Legenda: V — prospél s vyznamenanim, P — prospél, 5 — neprospél, N - nehodnocen
Jedna zakyné Skoly, zakyné 4. ro¢niku, studuje v zahrani¢i v souladu s § 38 zakona ¢.

561/2004 Sb. o pfedSkolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani
(8kolsky zakon).

-12 -




3. Hodnoceni chovani Zaku

Chovani zaki je dlouhodobé hodnoceno jako velmi dobré a odpovidd hodnotam, které Skola
systematicky rozviji. Zaci jsou vedeni k vzajemné ucté, slusnosti, ohleduplnosti, odpovédnosti
a toleranci. Tyto principy jsou piirozenou soucasti kazdodenniho Zivota Skoly a prolinaji se
vyukou i mimoskolnimi aktivitami.

Velky diiraz je kladen na vytvateni bezpecného a respektujiciho prostiedi pro vSechny zaky bez
ohledu na jejich individualni vzdélavaci potieby, socidlni zazemi, matefsky jazyk nebo
zdravotni stav. PedagogiCti pracovnici podporuji otevienou komunikaci, vzajemnou spolupraci
a feSeni pripadnych konfliktli prostfednictvim dialogu a preventivnich opatieni.

Z4ci jsou priib&zné seznamovani s pravidly $kolniho fadu a vedeni k jejich dodrzovéni. Soudasti
preventivni prace Skoly jsou pravidelné tfidnické hodiny, preventivni programy, spole¢né
celoskolni aktivity a projektové dny zamétené na rozvoj pozitivnich vztahii, spoluprice a
odpovédného chovani. Diky rodinnému charakteru $koly maji pedagogové moznost vcas
zachytit pfipadné obtiZe a individudln¢ je fesit ve spolupraci s rodici.

Chovani zakt je hodnoceno klasifikacni stupnici podle platnych pravnich piedpist (stupent 1—
3). Ve skolnim roce 2025/2026 nebyla zakim udélena zZadna snizend znamka z chovani ani
vychovna opatfeni. Naopak tada zaka byla prubézné ocenovana za vzorné chovani, ochotu
pomadhat spoluzdktm, aktivni pfistup k plnéni Skolnich povinnosti a reprezentaci Skoly pfti
raznych akcich.

4. Testovani védomosti zaku

Ve skolnim roce 2025/2026 se zaci 5. ro¢niku nezucastnili srovnavacich testii SCIO, nebot’ ze
strany zakonnych zastupci nebyl o tuto formu externiho ovéfovani vysledkti vzdélavani
projeven zajem.

Ve stejném Skolnim roce se neuskutecnilo ani vybérové zjistovani vysledkli vzdélavani zaka
5. ro¢niku organizované Ceskou skolni inspekci. Testovani bylo s t¢innosti od 25. kvétna 2026
zruSeno na zaklad€ rozhodnuti ministra Skolstvi, mladeze a t€lovychovy.

V. Oblast prevence socialné patologickych jevu

1. Shrnuti aktivit — zakladni roviny prevence

Soucasti vzdélavaciho procesu na Zakladni Skole Nizbor je systematické prevence rizikového
chovani a cileny rozvoj zivotnich kompetenci, které détem pomahaji bezpecné se orientovat v
soucasném svéteé. Preventivni aktivity jsou dlouhodobé koncipovany tak, aby podporovaly
odpovédnost, spolupraci, vzajemny respekt, zdravy zivotni styl 1 schopnost spravné reagovat v
béZnych i mimotadnych Zivotnich situacich. V mésici zati probehl nacvik pozarniho poplachu
a evakuace v krizovych situacich (jak béhem vyuky, tak v pribéhu piestavky), coz posililo
povédomi o osobni bezpecnosti.
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Cely skolni rok patfil rozvoji socidlnich dovednosti prostfednictvim projektu ,,Ctnosti“. Napf.
Vv prosinci byli Zaci vedeni k empatii skrze charitativni sbirku pro psi Gtulek. Velky prostor byl
vénovan také rozvoji socialnich a etickych kompetenci. Prostfednictvim ,,etickych dilen® se
zaci ucili budovat kvalitni mezilidské vztahy, rozvijet empatii, spolupraci, vzajemny respekt a
schopnost fesit konfliktni situace pfiméfenym zptisobem.

Nedilnou soucasti vzdélavaciho procesu je podpora zdravého zivotniho stylu, péce o fyzické i
dusevni zdravi a vytvafeni bezpeéného Skolniho prostfedi. Skola systematicky realizuje
preventivni aktivity zaméfené na predchazeni rizikovému chovani, podporuje zdravé
mezilidské vztahy a vytvaii podminky pro harmonicky rozvoj kazdého ditéte.

Ve Skolnim roce 2025/2026 se zaci zapojili do celé fady vzd€lavacich programii vedenych
odborniky z rtiznych oblasti. Zaci 4. ro¢niku uspeésné absolvovali dopravni vychovu, ktera
rozvijela jejich znalosti pravidel silni¢niho provozu i bezpe¢né chovani Gcastnikl silni€niho
provozu.

Praktické dovednosti si Zaci osvojovali rovnéz béhem kurzu prvni pomoci, kde se ucili spravné
reagovat pti urazech a dalSich situacich ohrozujicich zdravi. Velky diraz byl kladen na rozvoj
odpovédnosti za vlastni bezpe¢i i pomoc druhym. Pracovnici prvni pomoci k nam jezdi
pravidelné¢ kazdy rok, tématem leto$niho roku bylo ,,tonuti a silné alergické reakce*.

Minimalni preventivni program byl prubézné plnén dle stanoveného planu v rdmci vyuky,
Skolni vzdélavani bylo béhem roku obohaceno o fadu kulturnich, vzdélavacich a zazitkovych
akci — vytvarné soutéze, besedy, hudebni dilny, divadelni piedstaveni, tematické vystavy i
programy zamétené na poznavani femesel a riznych profesi.

Dtraz byl kladen na bezpecné klima ve Skole, upeviiovani dobrych vztaht ve tfidnich
kolektivech i vztahi v ramci celé Skoly, na zaclenéni zakli se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami 1 nové piist€thovanych zaki. Dale jsme se zaméfili na predchazeni a vcasné
odhalovani projevi nepratelstvi ¢i Sikany, na osobni bezpeci, bezpeci na internetu, predchazeni
Skolni netspésnosti, na vychovu ke zdravému Zzivotnimu stylu, zasady hygieny, etickou
vychovu a na solidaritu s potfebnymi.

Cely skolni rok 2025/2026 probihaly preventivni programy s Mgr. Michalem Dubcem, Ph.D.
napii¢ vSemi tfidami. Preventivni programy byly zaméfeny na budovani a rozvoj vztahi
v tiidnim 1 Skolnim kolektivu, nacvik sebeovladani, zvladani emoci a konstruktivni feSeni
konfliktd. Sportovni aktivity (plavani, brusleni, turnaj ve vybijené, atletické zavody a
vyhodnoceni ZOH) podpofily celoskolni kampari zdravého zivotniho stylu, ptispély k rozvoji
pohybovych dovednosti, zdravého zivotniho stylu a tymove spoluprace.

Také jsme se zaméfili na Kyberbezpecnost. Byl zafazen preventivni program ,,Jak a komu fict
o problému zamétfeny na budovani sité¢ divery. Zvlastni pozornost byla vénovana online
rizikim: Zaci 3. — 5. t¥idy zhlédli piedstaveni ,,Karkulka v siti* (kyberSikana, socialni sité) a byl
realizovan blok zamé&feny na digitalni hygienu a kontrolu €asu straveného u obrazovek.

Za vstupnimi dvefmi je umisténa ,,Schranka divéry*, kam mohou Zaci anonymn¢ vhazovat
svoje piipominky, dotazy, svéfovat se Se svymi problémy a starostmi. O schranku pecuje SPP.
Skola se jako $kolni poradenské pracoviité zaméfuje na poskytovani poradenskych sluzeb
podle vyhlasky €. 72/2005 Sb. a poskytovani podpiirnych opatfeni Zakiim se specialnimi
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vzdélavacimi potiebami, zajiSténi AP, pedagogické intervence, vypracovani IVP ¢i PLPP,
spolupraci s rodici, PPP, SPC, SPZ a dalSimi organizacemi.

Realizované preventivni a vzdélavaci programy vyznamné piispély k rozvoji klicovych
kompetenci zakd, jejich samostatnosti, odpoveédnosti, schopnosti spolupracovat i bezpecné se
orientovat v kazdodennich Zivotnich situacich. Skola bude i nadéle pokracovat ve spolupraci s
externimi odborniky a rozsifovat nabidku preventivnich programii tak, aby co nejlépe
odpovidaly potfebam soucasnych déti a napliovaly poslani Skoly piipravovat zaky na zivot v
21. stoleti.

Skola realizovala minimélni preventivni program, jehoz hlavnim cilem je vést zaky ke
zdravému Zivotnimu stylu, smysluplnému traveni volného Casu, dodrzovani zasad bezpecnosti
a ochrany zdravi, k podpote pozitivniho klimatu Skoly a tfidnich kolektivi, a k vychové zaka
ke spravnym hodnotam, ob¢anské, moralni a pravni odpovédnosti.

VétSina preventivnich aktivit realizovanych v prub&hu skolniho roku 2025/26 probéhla Gispésné
a prispéla ke zlepSeni $kolniho klimatu a vzajemného respektu. Riznorodost nabizenych
programt od kulturnich vystoupeni az po praktické kurzy prvni pomoci svédc¢i o snaze skoly

vvvvv

Cilem $koly je dlouhodobé¢ udrzovat klima rodinné Skoly, v némz panuje vz4djemna diivéra mezi
7aky a dosp&lymi. Preventivni program ZS Nizbor pfedstavuje vyznamny nastroj pro vychovu
a formovani osobnosti zakl. Jeho dalsi rozvoj a systematické zlepSovani ptispéje k vytvareni
bezpecného, podnétného a pratelského prostiedi pro vSechny zaky Skoly.

2. Skolni poradenské pracoviité (SPP)

Ve $kole je ziizeno $kolni poradenské pracovisté (SPP), které tvoii vychovny poradce, $kolni
metodik prevence a specialni pedagog. Jeho cilem je poskytovat odbornou podporu Zakim,
jejich zakonnym zastupctim i pedagogickym pracovnikim a vytvaret podminky pro bezpecné,
respektujici a podnétné skolni prostiedi.

Clenové skolniho poradenského pracovisté poskytuji metodickou podporu pedagogiim pii praci
se zaky, nabizeji konzultace zakonnym zastupcim a podileji se na prevenci i feSeni
vzdélavacich, vychovnych a socialnich obtizi. Uzce spolupracuji s tfidnimi ugiteli, ostatnimi
pedagogy i externimi odborniky. Diky oteviené komunikaci, vzajemné divére a vcéasné
spolupraci se dafi zachycovat ptipadné problémy jiz v jejich poc¢atcich a hledat €inna feSeni v
nejlepSim zajmu ditcte.

Velky daraz skola klade na partnerskou spolupraci se zdkonnymi zastupci, ktera je jednim ze
zékladnich ptedpokladii UspéSné prevence rizikového chovani 1 podpory zdravého
osobnostniho rozvoje zakl. Vé&fime, Ze pravidelna komunikace zalozend na vzijemném
respektu, otevienosti a davére prispiva k vytvareni bezpe¢ného prostiedi, ve kterém se déti
mohou UspésSné rozvijet.

Pedagogicti pracovnici pribézné rozvijeji své odborné kompetence prosttednictvim dal§iho
vzdélavani pedagogickych pracovnikit (DVPP), zejména v oblasti prevence rizikového
chovani, inkluzivniho vzdélavani a podpory duSevniho zdravi déti. K dispozici maji odbornou
literaturu a metodické materialy, které vyuzivaji pti své kazdodenni pedagogické praci. Také
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zakonni zastupci mohou vyuzivat Skolni knihovnu s nabidkou odborné literatury zamétené na
vychovu a vzdélavani déti.

Vychovny poradce pravideln¢ spolupracuje s pedagogickym sborem Skoly, UcCastni se
odbornych metodickych setkdni a podle potieby konzultuje jednotlivé ptipady se Skolskymi
poradenskymi zafizenimi, zejména s pedagogicko-psychologickou poradnou a dalSimi
odbornymi pracovisti v okrese Beroun. Tato spoluprice pfispiva k poskytovani kvalitni a
vCasné podpory zaktim podle jejich individualnich potieb.

3. Vyhodnoceni ¢innosti metodického sdruzeni

Hlavnim cilem metodického sdruzeni $koly byla koordinace vychovné vzdélavaciho procesu,
vyména zkusenosti mezi vyucujicimi, sjednocovani pedagogickych postupii a podpora kvality
vzdelavani zaku.

Clenové metodického sdruzeni se pravidelné schazeli a fesili aktualni otazky, tykajici se
organizace vyuky, vzdélavacich vysledka zakl, prace se zdky se specialnimi vzdélavacimi

potfebami i podpory nadanych zakda.

Vzajemna spoluprace pedagogii byla aktivni a pfispéla k zajisténi kvalitniho vzdélavani zaku.
Cinnost sdruzeni podpofila profesni rozvoj ucitelli i efektivni fungovani skoly.

4. Pravidelna zajmova ¢innost jako soucast prevence

Zajmové krouzky predstavuji dilezitou soucast zivota Skoly a vyznamné dopliuji vzdélavaci
nabidku. Poskytuji zaktim ptileZitost rozvijet jejich zajmy, nadani a dovednosti v oblasti sportu,
hudby, vytvarné tvorby, védy i dalSich aktivit odpovidajicich jejich individudlnim potiebam a
schopnostem.

Ukast pii zajmovych aktivitich podporuje tvofivost, samostatnost, vytrvalost a zdravé
sebevédomi. Zaci maji moznost objevovat své silné stranky, ziskavat nové zkusenosti a rozvijet
kompetence, které uplatni nejen pii Skolni praci, ale také v osobnim zivoté¢ a budoucim
profesnim smeéfovani. Neméné vyznamnym piinosem zajmového vzdélavani je rozvoj
socialnich dovednosti. Spole¢né aktivity vytvaieji prostor pro navazovani novych pratelstvi,
spolupraci, vzajemny respekt a efektivni komunikaci. Déti se uci piijimat odpovédnost, fesit
piirozené konfliktni situace a vnimat hodnotu tymové prace.

Zajmové vzdélavani zaroven piispiva k podpote zdravého Zivotniho stylu, psychické pohody a
celkového harmonického rozvoje osobnosti ditéte. Skola proto vnimé volnog¢asové aktivity jako
ptirozenou soucast vzdélavani a dulezity prostfedek k napliovani svého poslani — ptipravovat
déti na zivot v 21. stoleti. Skola se souhlasem ziizovatele umozituje ve svych prostorach
nabidku mimoskolnich aktivit jinych subjektli, coz je pro nase zdky velkd vyhoda, protoze
nemusi nikam dojizdét. Jedna se o tyto aktivity — ZUS Kraltiv Dvir, Angliétina s Jimmym,
keramika — Zdetika Cervenkova, kytara — Mgr. Pavel Stolin a programovani v programu
Scratch — Mgr. Pavel Stolin.

Pfi planovani zajmové Cinnosti Skola kazdorocné vychdzi ze z4jmu zaki a jejich zakonnych

zastupcii. Ve Skolnim roce 2025/2026 se nepodafilo oteviit nékteré pldnované zdjmové
krouzky, zejména Sachovy krouzek, védecké pokusy a matematiku hrou, a to z divodu nizkého
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poétu piihlaSenych zaki. Skola bude i nadale usilovat o vytvafeni pestré nabidky
volnocasovych aktivit a pii jejich planovani bude zohlediiovat aktualni zajem i potieby zaki.

Ve skolnim roce 2025- 2026 probihaly tyto zajmové aktivity:

Pondé¢li
« Hudebni vyuka pod vedenim pedagoga ze ZUS Kréliv Dvir dle rozpisu ZUS
« Keramika se Zdeiikou Cervenkovou (vychovatelka SD)

Stieda
« Hudebni vyuka pod vedenim pedagoga ze ZUS Kraltiv Dvir dle rozpisu ZUS
e Micové hry s Kristynou Homolkovou — sokolovna Nizbor

Ctvrtek
« Hudebni vyuka pod vedenim pedagoga ze ZUS Krélav Dvir dle rozpisu ZUS
e Anglictina s Jimmym I. skupina (1.a 2. tfida)

Patek
« Redakéni rada $kolniho ¢asopisu Duhovka (nepravidelng) se Zdeiikou Cervenkovou
o Kytara — Mgr. Pavel Stolin
e Programovani pro déti ,,Scratch* — Mgr. Pavel Stolin

5. Spoluprace se zakonnvmi zastupci a partnery $koly

Skola klade velky diiraz na otevienou a partnerskou spolupréci se zakonnymi zastupci zaki. Na
zacatku skolniho roku jsou rodi¢e na tfidnich schiizkach i prostiednictvim webovych stranek
Skoly, elektronické komunikace a informac¢nich néstének seznamovéni s organizaci Skolniho
roku, Skolnim fadem, pravidly hodnoceni Zzaku, minimalnim preventivnim programem,
krizovym planem $koly, planovanymi akcemi i dal§imi informacemi souvisejicimi s prevenci
rizikového chovani. Soucasné maji moznost vyuzit $kolni knihovnu s odbornou literaturou a
jsou informovani o vzdélavacich akcich pro rodice poradanych v ramci projektu MAP Beroun.

Vyznamnou soucasti spoluprace je vzdjemnd oteviend komunikace mezi Skolou a rodinou.
Zakonni zastupci jsou vedeni k tomu, aby Skolu neprodlen¢ informovali o pfipadnych projevech
rizikového chovani nebo jinych obtizich, které u svych déti zaznamenaji. Diky vzajemné dlvéte
a v€asné spolupraci Ize ptipadné problémy ucinné fesit jiz v jejich pocatcich.

Pii zajiStovani podpory Zzakit Skola tzce spolupracuje se zfizovatelem — obci Nizbor,
Pedagogicko-psychologickou poradnou Kraliv Dvur, Specialn¢ pedagogickym centrem
Beroun, Organem socialné-pravni ochrany déti (OSPOD) Beroun, Policii Ceské republiky,
odbornymi lektory preventivnich programt i dal§imi institucemi a organizacemi podle
aktualnich potieb Skoly napt. s Mgr. Michalem Dubcem, Ph.D. — preventivni programy pro
zaky, s SPC pii SS a ZS Beroun se specialistou v oblasti prevence rizikového chovani déti a
mladeze s Mgr. Markétou Tutterovou (preventivni programy pro pedagogy).

Nedilnou soudasti zivota $koly je také spoluprice s mistni komunitou. Zaci se pravidelnd
zapojuji do kulturnich a spolecenskych akci v obci, mezi které patii naptiklad vanocni zpivani
ve Stradonicich a ve sklarné Ruckl, vano¢ni jarmark, tiikralovy koncert ¢i zahradni slavnost.
Ve spolupraci s mistnimi spolky, dobrovolnymi hasi¢i, kulturnimi institucemi i okolnimi
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zakladnimi Skolami (ZS Hyskov, ZS Kitivoklat, ZS Tman) ziskévaji déti nové zkusenosti,
posiluji sviij vztah k mistu, kde Ziji, a u¢i se aktivné se podilet na zivot¢ obce.

Ptikladem uzké spoluprace Skoly a rodiny bylo také pravidelné ¢teni s rodi¢i ve 4. a 5. ro¢niku.
Rodice détem predcitali nejen v cesting, ale i v cizich jazycich, ¢imz pfispivali k rozvoji
Ctenarské gramotnosti, jazykovych dovednosti i1 pozitivniho vztahu déti ke Cteni.

Skola podporuje také spolupraci s vysokymi a stfednimi $kolami pfipravujicimi budouci
pedagogy. Studentim pedagogickych obort, vychovatelim a asistentim pedagoga umoziiuje
absolvovani odborné praxe a poskytuje jim prostor pro ziskavani zkuSenosti v realném Skolnim
prostiedi.

6. Individualni podpora Zakua a zaku se specialnimi vzdélavacimi potirebami

Prevence socialné patologickych jevi a rizikového chovani, podpora zaki se specialnimi
potiebami, podpora Zaki nadanych, mimoradné nadanych a zaki s ndrokem na
poskytovani jazykové pFripravy.

Ve Skolnim roce 2025/2026 navstévovalo Skolu celkem 11 zaki se specidlnim vzdélavacimi
potfebami. Zakim bylo poskytovano vzdéldvani podle podplirnych opatfeni (PO)
doporucenych skolskym poradenskym zatizenim.

PO 1 — podparné opatfeni $kola muze poskytnout zakiim i bez doporuceni Skolského
poradenského zatizeni.

PO 2, 3 — podptrné opatfeni doporucené Skolskym poradenskym zafizenim. Vyssi stupné
podplrnych opatfeni ve Skole nejsou.

Stupeni podpiirného opatieni Pocet zakt s podptirnym opatienim
PO 1 1
PO 2 3
PO 3 7
PO 4 0

Ve skolnim roce 2025/2026 byli dva zaci vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu
(IVP). Tyto plany byly pribézné konzultovany se zdkonnymi zéstupci a jejich napliiovani bylo
pravidelné¢ vyhodnocovano ve spolupraci se Skolskymi poradenskymi zafizenimi. Dva Zaci
soucasné vyuzivali podporu v ramci pfedmétu specidlné pedagogické péce, ktery byl zajisStovan
specialnim pedagogem. Ve sledovaném obdobi $kola nevzd¢lavala zadného zaka s narokem na
poskytovani jazykové ptipravy.

Jednim z dilezitych principti vzdélavani na ZS Nizbor je individualni p¥istup ke kazdému
zékovi. Pedagogicti pracovnici respektuji rozdilné vzdélavaci potfeby, moznosti i tempo

jednotlivych déti a vytvareji podminky pro jejich vSestranny rozvoj v bezpecném a podnétném
prostiedi.
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Vedle individualni podpory je systematickd pozornost vénovana také praci s tfidnimi kolektivy.
Prostfednictvim preventivnich programd, tfidnickych aktivit a kazdodenni pedagogické prace
Skola cilen¢ podporuje vytvareni pozitivniho tfidniho klimatu, vzdjemny respekt, spolupraci a
otevienou komunikaci mezi zaky.

V ptipadech, kdy je tfeba vénovat ditéti zvySenou pozornost, nabizi skola zdkonnym zastupciim
moznost konzultaci s tfidnim ucitelem, Skolnim metodikem prevence, vychovnym poradcem,
specidlnim pedagogem 1 vedenim Skoly. Cilem téchto setkani je v€asné zachyceni piipadnych
obtizi, spole¢né hledani vhodnych feseni a nastaveni takovych podminek, které budou co
nejlépe podporovat vzdélavaci 1 osobnostni rozvoj kazdého zaka.

Skola je piesvédcena, Ze oteviena komunikace, vzajemna divéra a partnerska spoluprace mezi
Skolou, rodinou a odbornymi pracovisti jsou zdkladnimi predpoklady uspésného vzdélavani a
spokojeného rozvoje ditcte.

7. Zakovsky parlament - podpora bezpeéného klimatu $koly, rozvoj ob&anskych
kompetenci Zaka

Zakovsky parlament byl ve $kolnim roce 2025/2026 vyznamnou soudasti Zivota §koly a
predstavoval dulezity nastroj podpory aktivniho obcanstvi, prevence rizikového chovani i
rozvoje socialnich a komunikacnich kompetenci zakl. Prostfednictvim pravidelnych setkani se
zaci ucili otevien¢ komunikovat, spolupracovat, respektovat nazory druhych, hledat spole¢na
feSeni a nést odpovednost za sva rozhodnuti.

Parlament zprostfedkovaval podnéty zakii vedeni Skoly a pfispél k feSeni otdzek tykajicich se
bezpecénosti, mezilidskych vztahti, hygienickych podminek, Skolniho stravovani i celkového
klimatu $koly. Clenové parlamentu pravidelné p¥inaseli podnéty svych spoluzaki tykajici se
organizace a zivota Skoly vedeni Skoly a pedagogickému tymu. Ve spolupraci s vedenim Skoly
se podafilo fadu podnétii uspeésné realizovat, naptiklad zlepSit soukromi na Skolnich toaletdch
¢1 otevieng fesit otdzky bezpe€nosti v okoli Skoly a podnéty v jideln€. Vyznamnou soucésti jeho
¢innosti byla také prace se schrankou divéry, kterd umoziiovala zakiim bezpecné sdilet své
podnéty a obavy.

Cinnost parlamentu vyznamné podporovala preventivni ptisobeni §koly. Clenové parlamentu
se aktivné podileli na organizaci Skolnich akci, jako byly vanoc¢ni stezka, vano¢ni jarmark ¢i
zahradni slavnost. Tyto aktivity rozvijely jejich kreativitu, samostatnost, organizacni
schopnosti a podporovaly spolupréaci napii¢ tfidami. Cinnost zakovského parlamentu vyznamné
pfispivala k prevenci rizikového chovani, posilovani ob&anskych kompetenci a budovani skoly,
ve které se kazdy zdk citi vyslySen, respektovan a muze aktivné spoluutvaret jeji zivot.
Ptirozenou soucasti jeho prace bylo také zapojovani zaki s riznymi vzdélavacimi potfebami,
podpora jejich aktivni ucasti na zivoté Skoly a vytvaieni prostiedi zaloZzen¢ho na respektu,
vzajemné pomoci a rovnych pfilezitostech.

V. Dalsi vzdélavani pracovniki

Pedagogicky sbhor se kontinualné vzdélava formou pribézného vzdélavani a samostudia. Plan
DVPP vychazi z dlouhodobého a ro¢niho planu DVPP skoly. Seminaie, webinafe a kurzy byly
finan¢né zajiStény ze statniho rozpoctu a z rozpoctu ztizovatele. OP JAK I. + 1I. fada webinata
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byla pro Skoly za zvyhodnéné ceny nebo zdarma. Pedagogové, asistenti pedagogti vyuzivali
predevsim nabidky seminaiti a webinaitt z MAP Beroun, kde je Skola zapojena se souhlasem
ziizovatele. TéZ jsme hodné vyuzivali nabidky NPI, n¢které seminafe a webinare byly téz
uskutecnény zdarma.

Vybér seminait, webinat a kurzit DVPP byl podfizen stanovenym prioritam ZS.

Reakce na aktualni déni ve spoleCnosti (krizové situace, nartst radikalizace,
kybersikana apod.)

Prohlubovani kvalifikace — digitadlni kompetence, profesni rozvoj — aktudlni
pedagogické metody a ptistupy

Velka revize RVP — SVP, seznameni s obsahem

Konstruktivni komunikace mezi aktéry (vedeni, pedagogové, rodice), a jejich
participace na chodu skoly

Podpora wellbeingu

Podpora pohybovych aktivit zakt

Pé&stovani ctnosti (eticka vychova)

Monitorovani a vyhodnocovani vysledkii vzdélavani zakt

Vzdé¢lavani zaku se SVP, integrace zaki z Ukrajiny, poskytovani podptrnych opatient,
vzdélavani nadanych zaka

Digitélni, matematicka a jazykova gramotnost

Prevence rizikového chovani zaka

Zmény ve Skolské legislativé

Ve Skolnim roce 2025/2026 bvly uskuteénény tyto vzdélavaci akce:

DATUM NAZEV SEMINARE/WEBINARE

26. 8. 2025 GDPR - pi Novakova, zmocnénec pro GDPR, vSichni zamé&stnanci

Ochrana mé&kkych cilt — jak se chovat v krizovych situacich, reakce na
rizikové a nebezpecné situace,

27. 8. 2025 vSichni zaméstnanci
Problematika tizeni slouc¢ené¢ho subjektu ng a MS z pohledu feditele,
27. 8. 2025 Dana Klimova, feditelka ZS Nizbor,
28. 8. 2025 Prvni pomoc pro zaméstnance — MUDr. Vétrovcova, vSichni zaméstnanci
29. 8. 2025 BOZP a PO skoleni, v§ichni zaméstnanci
27.1.-15.12. Cestou vlastniho rozvoje, Mgr. M. Dubec, Ph.D.,
2025 Dana Klimovéa, Regina Demuthova
8.9. 2025 Nadace 02 — webinaf, Dana Klimova
MAP — skoleni o zménach ve skolské legislativé k 1. 9. 2026 (p. Zeman),
9.9.2025 Dana Klimova
10. 9. 2025 p. Mika¢ — pravni poradna, webinat, Dana Klimova
16. 9. 2025 Eduin + SKAV — debata o vzdélavani, webinat, Dana Klimova
17.9. 2025 H-edu, jak ucit AJ na 1. stupni — webinaf, Dana Klimova
18. 9. 2025 Konference MSMT — magistrat Prahy, webinat, Dana Klimova
23.-24.9. 2025 Lidr skoly, studium pro feditele, Dana Klimova
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Digi Roadshow: Bilance,

30. 9. 2025 vyzvy a inspirace po 4 letech digitalni transformace, Klimova D.
9. 10. 2025 Supervizni setkani AP — seminaf, Gartova I.
13. 10. 2025 Clil a digitalni nastroje v AJ — webinaft, Klimova D.
13. 10. 2025 Zastupce feditele — osoba mezi feditelem a uciteli, webinat, Hola M.
21.- 22.10. 2025 Lidr skoly, studium pro feditele, Klimova D.
31.10.-8.11.
2025 Lexikon uc¢eni, u¢ime se spole¢n¢, webinat, Klimova D.
8. 12. 2025 Digi day — NPI, Klimova D.
9.12. 2025 Sebevrazedné jednani u zaki, seminaf VISK, Klimovéa D.
Novely pravnich predpist ve Skolstvi 2026 —
5. 1. 2026 Klimova D.
15.-16. 1., 18. Skolni druzina — vykladni skiin $koly, vedeni, komunikace, legislativa
2.,25.3.2026 pro vedouci vychovatele — Spurna J., Svobodova T.
Kurz pozitivniho rodic¢ovstvi — Mgr. Markéta Tutterova — vsichni
7.1.2026 zameéstnanci
14. 1. 2026 Policie CR — novely v zakonech, spoluprace ZS + policie, Klimova D.
20.-21.1.2026 Lidr skoly, studium pro feditele, Klimova D.
4.2.2026 02 — digitalni kompetence, Klimova D.
Prava a povinnosti zamé&stnancii vyplyvajicich z
pracovnépravnich vztahi, radikalizace mladistvych —
24. 2. 2026 Klimovéa D., Hola M.
Prevence rizik a bezpe&nost mékkych cilti — policie CR,
26. 2. 2026 vSichni zaméstnanci
9. 3.2026 Jak na kompeten¢ni uceni, webinaf, Klimova D.
12. 3. 2026 H — edu, digitalni zavislost, webinaf, Klimova D.
26. 3. 26 Jak tidit zménu RVP ve $kole smysluplné a s klidem — Hola M.
24. 3. 2026 Lidr skoly, studium pro feditele, Klimova D.
7.4.2026 Agresivita u déti a jak na ni — komunikaéni manual, Kiinova M.
Wellbeing ve $kolni druzing: druzina,
8. 4. 2026 kde je dobte détem i vychovatelim — Janovska J.
10. 4. 2026 MSMT + ministerstvo vnitra, §koleni spisové sluzby, Klimova D.
13. 4. 2026 Moderni technologie v matematice, seminai — Klimova D.
15. 4. 2026 Slu¢ovani §kol, webinai - Klimova D.
21. 4. 2026 Radikalizace mladeze, policie CR Beroun— Klimova D., Hola M.
22. 4. 2026 I kluci tvoii — webinaf pro vychovatele, Janovska J.
28. 4. 2026 Lidr skoly, studium pro feditele, Klimova D.
19. 5.2025 Lidr skoly, zavérecné zkousky studium pro feditele, Klimova D.
27.5. 2026 Vyvojova dysfazie, Kiinova M.
2. 6.2026 Elektronicka spisova sluzba — Hola M., Kiinova M.
3.6.2026 Efektivni komunikace s ditétem v emo¢ni zatézi, Kinova M.
11. 6. 2026 Poslaneckd snémovna, ,,UCitel jako lovna zvéi, Klimova D.

-21 -




Policie CR Beroun, $koleni — radikalizace mladeZe, drogy a kyberSikana
30. 6. 2026 — vSichni zaméstnanci, spole¢né se ZS Tman

Studium vedouci k ziskani a rozsiteni kvalifikace absolvovala v letech 2024-2026 (zati 2024—
erven 2026) feditelka ZS Nizbor Mgr. Dana Klimova — studium pro feditele skoly - ,,Lidr
Skoly“ u NPI (Narodni pedagogicky institut).

Studium k vykonu specializovanych ¢innosti, v jehoz rdmci je stanovena potieba skoly
dosahnout dalsich kvalifika¢nich ptedpokladi u nasledujicich pozic, neabsolvoval ani nezahdjil
zadny pedagog. Jedna se predevsim o tyto innosti:

e Skolni metodik prevence

e koordinator v oblasti informa¢nich a komunikac¢nich technologii (ICT).
Skola disponuje pedagogy kvalifikovanymi v oblastech:

e specializovana ¢innost v oblasti environmentalni vychovy

e vychovny poradce, specialni pedagog.

MAP Beroun (nabizené pirednasky ve §kolnim roce 2025/2026)
e Aktuality ve skolskych pravnich ptredpisech

e Spole¢na setkani feditelek a fediteld MS a ZS a koordinatort $kol
e Supervizni setkani pro asistenty pedagoga ,,Kavarna pro AP*

e Supervizni setkani pro pedagogy ,,Kavarna pro pedagogy*

e Prace s tiidnim kolektivem

VI. Aktivity a prezentace Skoly na verejnosti

1. Pristup verejnosti k informacim

Skola pravideln€ informuje vetejnost o déni ve Skole, o aktivitach Skoly a seznamuje ji s
povinné zvetejiiovanymi dokumenty zejména prostfednictvim:

e webovych stranek www.zsnizbor.cz,
e Informac¢niho systému ,,Bakalafi“ — elektronicky informacni a komunikacni systém

Skoly, jehoZ prostfednictvim jsou zdkonnym zastupcim a Zzakim zpfistupfiovany
informace o pribéhu vzdelavani, hodnoceni, dochazce, organizaci Skolniho roku,
Skolnich akcich a dalSich skutec¢nostech souvisejicich s ¢innosti Skoly.

e Skolnich informacnich tabuli pted budovou skoly a pfed vstupem na Skolni zahradu

e elektronické korespondence — kazdy pedagogicky pracovnik ma zavedenou Skolni e-
mailovou schranku pro nastaveni interni a vnéj$i komunikace se zakonnymi zastupci
zaku

¢ individualné prostfednictvim Skolnich mobilnich telefont

e vefejnych informaé¢nich nastének spravovanych OU Nizbor v katastru obci Nizbor,
Stradonice a Zloukovice,

e informac¢niho zpravodaje ,,Nizborskeé listy*, pravidelné¢ho ¢tvrtletniku obce Nizbor
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http://www.zsnizbor.cz/

e prezentace aktivit a vyrobkl zdki Skoly na uzavieném komunitnim facebookovém

profilu ,,Hrava skola®,

e spolecnych aktivit Skoly a zdkonnych zastupci (zahdjeni Skolniho roku, vanoc¢ni
jarmark, talentiada, tfidni schizky apod.)

2. Aktivity, akce, prezentace Skoly na verejnosti.

r~wr

ZaFi
2025

Fijen

listopad

Zahajeni celostatniho projektu — Ovoce do kol

Pokracovani v projektu MAP IV ORP Beroun

Pokracovani v OP JAK I.+ II.

Ttidnické hodiny zaméfené na posileni dobrych vztahi mezi zaky, na adaptaci
zaki ve Skole

1. - 5. roénik zahajeni celoro¢niho projektu napfi¢ ro¢niky a SD ,,Ctnosti“-
realizace ve Skolnim roce 2025/2026

,,Bubnohrani“ — hudebni program pro 1. - 5. ro¢nik, Mgr. Pavel Stolin
Prevence — ,,Nacvik evakuace skoly* — 1. - 5. ro¢nik

Plavani 2. - 3. ro¢nik od 16.9. — 25.11.2025

Ttidni schlizky pro rodice zaku 1. - 5. roc¢niku

Nizborské listy

Think tank — podpora celoro¢niho projektu ,,Ctnosti ve SD

Sférické kino — akce SD

Metodické sdruzeni pedagogti

Divadlo Hradec Kralové — Devatero pohadek dle Karla Capka —

1. - 5. ro¢nik

Volby do zakovského parlamentu

Plavani 2. - 3. ro¢nik

Beseda s ilustratorem a autorem détskych knih Petrem Horackem, ktery
zije a publikuje v Anglii.

Amélie ve svété komiksu — 3. + 5. ro€nik, jak se tvofi komiks

Vytvarna a literarni dilna — Ivana Kristofova, ateliér Hamaka, 4. ro¢nik
Prvni schlizka zadkovského parlamentu — zdmek NiZbor

EVVO - projektovy den — Den stromu, 1. - 5. ro¢nik (badatelské pokusy,
prace v tymech, prezentace vysledki badani)

Skolska rada ¢&. 41

Podzimni prazdniny 27. - 31.10.2026

Plavani 2. - 3. ro¢nik — zakonéeni plaveckého vycviku 25.11.2025
Papousci — Radek Jares, 1. - 5. roénik

Narodni muzeum Praha — 4. + 5. roénik (vyukovy program zaméfeny na
poznavani hornin a nerostil)

p. Zemli¢ka — fotografovani zak

Dopravni vychova — teorie, 4. ro¢nik

Ttidni schiizky, 1. - 5. ro¢nik

Pedagogicka rada
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prosinec

leden

unor

brezen

Zahradkarska vystava s vano¢ni tématikou — vyzdoba 1. - 5. ro¢nik
Kouzelnik — akce SD

Slavnostni rozsviceni vano¢niho stromu — sklarna RUckl — zpév

Kino Beroun — Usak Chicky 2, 1. - 5. ro¢nik

Détsky Think tank — akce SD pro podporu celoroéniho projektu ctnosti
Maléa technicka univerzita — Stavitelé vézi — 1. ro¢nik

Mala technicka univerzita — Stavitelé mést — 2. roénik

Mikulésska nadilka 5. ro¢nik pro vSechny ostatni tidy

Slavnostni rozsviceni vano¢niho stromku — Stradonice — zpév
Adventni prohlidka hradu Karlstejn — akce SD

Vanoc¢ni jarmark — spole¢na akce pro déti, rodice, prarodice a piatele
Skoly — zpivani koled, vystava zdkovskych praci 1. - 5. roénik

EVVO - projektovy den, Pomoc zvifatim v zimé¢, 1. - 5. ro¢nik
Preventivni program Mgr. Michal Dubec, Ph.D. — 2. ro¢nik

ZUS — vanoéni koncert

Zakovsky parlament — zorganizoval pro Zz4ky ,,vanoéni stezku*
Divadelni ptedstaveni — ,,Betlémy* — 1. - 5. ro¢nik

Ttidni vanocni besidky

Nizborské listy

Skolska rada — mimotadna &. 42

Vanocni prazdniny od 22.12. — 4.1.2026

Neohrozené déti — preventivni program, 2. — 5. ro¢nik

Zdravotnici — prvni pomoc (alergie, utonuti), 1. - 5. ro¢nik

Preventivni program Mgr. Michal Dubec, Ph.D., 4. ro¢nik

Den otevienych dvefi

Pedagogicka rada

Vysvédceni — pololetni prdzdniny 30.1.2026

Prezencni zapis déti k povinné Skolni dochdzce pro Skolni rok 2026/2027.
Brusleni 1. + 4. + 5. ro¢nik od 17.2. - 17.3.2026

Preventivni program Mgr. Michal Dubec, Ph.D. - 4. ro¢nik

Spoluprace se $kolami — turnaj ve vybijené ZS Hyskov 4. - 5. roénik
(vybrani zéci)

Zakonéeni ZOH, projektovy den

Techmania Plzen, 3. - 5. ro¢nik (exkurze a interaktivni program Vesmir a
principy fungovani elektfiny)

ZOO0O Praha 1.- 2. ro¢nik

Karneval — akce SD

Ctenaiské dilny, ¢tendiska gramotnost — Agniezska Ezechias,

2.+ 3. ro¢nik

Jarni prazdniny 9.- 13.2.2026

Brusleni 1. + 4. + 5. ro¢nik

Karkulka v siti — divadlo KD Zdice 3. - 5. ro¢nik
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Planetarium Praha, 1. — 5. ro¢nik

Techmania Plzen, 1. - 2. ro¢nik (vyukovy program zaméteny na kolob&h
vody v piirodé, a na sluneéni a vétrnou energii)

Preventivni program Mgr. Michal Dubec, Ph.D. - 1. ro¢nik

Toboga Zli¢in, akce SD

Cteni détem, p. Hanak — akce SD

EVVO projektovy den — Den Zemé

Preventivni program Mgr. Michal Dubec, Ph.D. — 3. ro¢nik

Divadlo Lampion Kladno — Ptak Ohnivék, 1.- 2. ro¢nik

Ttidni schiizky 1. - 5. ro¢nik

Pedagogicka rada

Metodické sdruzeni pedagogii

EVVO projektovy den — ,,Tonda Obal*, 1. - 5. ro¢nik

p. Zemlicka — fotografovani zaka

vylet do Lanské obory — akce SD — vyukovy program o lesni zvéfi,
komentovana prohlidka obory

Carodéjnice — akce SD

Velikono¢ni prazdniny od 2.4. - 6.4.2026

Beseda s p. Peckou (zamek Nizbor)

EVVO projektovy den pro ZS (Hyskov, Karlstejn, Tmaf a Nizbor) —
,,Projekt jaro* — ekologicky projekt

Prazsky hrad — prohlidka, 3. - 5. ro¢nik

Preventivni program Mgr. Michal Dubec, Ph.D., 1. ro¢nik

Preventivni program Mgr. Michal Dubec, Ph.D., 5. ro¢nik

Divadlo V Dlouhé Praha — O 1iné babicce, 1.- 5. ro¢nik

Atleticka soutéz ZS Tmat

Den véel — akce SD

Zakon&eni celoroéni hry ,,Ctnosti — hledame dinosaura“ — akce SD
(setkéni s dinosaury)

1.5. + 8.5. statni svatek

Skolska rada — €. 43

MDD — s dobrovolnymi hasi¢i Zloukovice

Vystava vytvarnych praci zaki nasi ZS na OU Nizbor

Preventivni program Mgr. Michal Dubec, Ph.D., 2. ro¢nik

Pedagogicka rada

Vylet do ZOO Plzen, 1. - 5. ro¢nik

Talentiada — OU Nizbor

Preventivni program Mgr. Michal Dubec, Ph.D., 3. ro¢nik

Zakovsky parlament zorganizoval zahradni slavnost

Pasovani na ctenafe — Zaci 1. roéniku — pasovani Ctendit piipravil 5.
ro¢nik
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e Rozlouceni s 5. roénikem — akce pro rodice, pratele skoly a déti z 5.
ro¢niku

e Vysvédceni

e 29.6.—31.8.2026 — letni prazdniny

3. Aktivity v oblasti EVVVO

Vyhodnoceni EVVO aktivit za Skolni rok 2025/2026

V oblasti environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty (EVVO) se Skola v pribéhu
Skolniho roku 2025/2026 zamétila na rozvoj badatelskych dovednosti, tymové spoluprace,
praktického poznavani ptirody a udrzitelného chovani. Aktivity byly organizovany jak formou
celoskolnich projektovych dni, tak cilenymi exkurzemi a programy pro konkrétni ro¢niky ¢i
Skolni druzinu.

Mezi klicové pilife patfily celoSkolni tematické dny (Den stromii, Den Zemé, Pomoc
zviratim v zimé), které propojily teoretické znalosti s badatelskou praci v tymech a prezentaci
vlastnich vystupt. Vyznamnym tspéchem byla regionalni spoluprace v ramci spolecného
projektu ¢nr skol (Hyskov, Karlstejn, Nizbor, Tman), kde zaci prokazovali své znalosti v
ekologickém chovani a sdileli zkuSenosti se svymi vrstevniky.

Zaci pravidelng vyjizdéli za poznanim do védeckych a zoologickych center (Techmania Plzef,
Nérodni muzeum, ZOO Praha, ZOO Plzeii, Planetarium Praha). Zapojovali se do osvétovych
programu piimo ve Skole (Tonda Obal — recyklace odpadi, celoro¢ni projekt Lusténiny s
praktickym setim a pé&stovanim). Skolni druZina pak reflektovala vyznamna environmentalni
témata v praktickych a tvorivych ¢innostech (Den v¢el, vylet do Lanské obory).

Prehledna tabulka EVVO aktivit

Datum / . . - Cilova skupina Zameéreni a struény obsah
Obdobi Nazev aktivity / Projektu (T¥idy) aktivity
Prace v tymech, badatelské
99 10. 2025 Den stromu (projektovy Viechny tridy pokusy zaméfené na seznameni
den) se stromy, zavére¢na prezentace
vysledkl badani.
Vyukovy program a exkurze
6. 11. 2025 Néarodni muzeum Praha 4. a 5. tfida zaméfena na poznavani hornin
a nerosta.
. Tematicky den zamétfeny na
12.12. 2025 ~ DenEVVO:Pomac VSechny tiidy  péci o volng Zijici Zivogichy v

zvifatim v zimé N .
zimnim obdobi.

Exkurze a interaktivni

19. 2. 2026 Techmania Plzen 3.,4.a5. tiida programy: Vesmir a principy
fungovani elektfiny.
Terénni zoologicka exkurze

13. 3. 2026 ZOO0 Praha 3.,4.a5. tfida zaméfena na poznavani
ohroZenych druhti zvitat.
Vyukovy program zaméieny na

13. 3. 2026 Techmania Plzen 1.a2. tiida kolobéh vody v ptirodeé,
slune¢ni a vétrnou energii.
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25. 3. 2026 Planetarium Praha vSechny tiidy
10. 4. 2026 geerg Zemé (Projektovy o hny tridy

14. 4. 2026 Vylet do Lanské obory skolni druzina

21. 4. 2026 Tonda Obal na cestach vsechny tiidy

Spole¢ny projekt ¢ty skol vybrani zastupci

7.5.2026 (Hyskov, Karlstejn, Nizbor, (Ctyf¢lenné
Tman) tymy)

20. 5. 2026 Den vcel Skolni druzina

17. 6. 2026 Vylet do ZOO Plzen vsechny tiidy

Jaro Projekt ,,LuSténiny* urcené tiidy

Dosazené vysledky v oblasti EVVO

Ucast na sférickém potadu ,,3-
2-1 start™ se zamétfenim na
astronomii a vesmir.

Tymova prace, procvicovani a
prohlubovani znalosti z
ekologie a ochrany pfirody.
Vyukovy program o lesni
ptirod¢, zajimavosti o lesni
zveii, komentovana prohlidka
obory.

Osvétovy program zamétfeny na
spravné tiidéni odpadu a proces
recyklace.

Meziskolni setkani a
spolupréce, plnéni
ekologickych ukoli, predavani
zkusenosti o ekologickém
chovani a zavérecna prezentace
zazitkl.

Soutéze zamétrené na zivot vcel,
kreativni tvofeni a ochutnavka
vcelich produktu.

Ptirodovédna exkurze spojena s
poznavanim zvitat.

Teoreticke sezndmeni s
luSténinami spojené s
praktickou ¢innosti (seti hraSku
a fazoli, sledovani rtstu).

Ve Skolnim roce 2025/2026 byla environmentalni vychova pfirozenou soucasti vzdélavani i
kazdodenniho Zivota Skoly. Realizované aktivity podporovaly rozvoj odpovédného vztahu zaki
k ptirodé, vedly je k Setrnému zachédzeni s pfirodnimi zdroji a rozvijely jejich povédomi o

vyznamu ochrany Zivotniho prostfedi.

V pribéhu skolniho roku se podatilo dosdhnout zejména téchto vysledki:

e Zaci si osvojili praktické navyky v oblasti tfidéni odpadu, $etrného hospodateni se

zdroji a péce o své okoli.

o Prohloubil se jejich zajem o ochranu ptirody a environmentalni témata, zejména
prostiednictvim praktickych ¢innosti a poznavani mistniho prostiedi.

e Zaci prohloubili své poznani mistniho p¥irodniho prostiedi a vztah k mistu, kde Ziji.

e Environmentélni aktivity ptisp€ly k rozvoji spoluprace mezi tftidami, Skolami,
posilovani odpovédnosti a aktivniho zapojeni zakii do spole¢nych projekta.

« Skola rozvijela spolupraci s rodiéi, mistni komunitou i dal§imi partnery pfi realizaci

environmentalné zaméfenych aktivit.

Vyvysené zahony pro kazdou tFidu

« Zaci se aktivné zapojili do péstovani jahod, lusténin, zeleniny a bylinek.
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Ziskali praktické zkuSenosti s péstovanim rostlin napfi¢ vSemi ro¢niky.
Radost z pozorovani vyvoje rostlin a z ochutnavky vypéstovanych plodi.

Pro nadchazejici obdobi je prioritou pokracovat v zapocatych aktivitach, dale je rozSifovat a
hledat nové inovativni zplsoby jak Zaky aktivné zapojit do ochrany Zivotniho prostiedi. Cilem
je posilovat jejich zodpovédnost za stav prirody a motivovat je k dlouhodob¢ udrzitelnému
zpusobu Zivota.

4. Projekty $koly

Ve $kolnim roce 2025 — 2026 probihaly nasledujici dlouhodobé projekty:

Casopis Duhovka: Pod vedenim pani vychovatelky Zdénky Cervenkové pracovala
redakéni rada zéki koly, kterd vydala dvé &isla §kolniho Gasopisu Duhovka. Casopis
vysel v tisténé verzi, je distribuovan nejen ve Skole, ale i na vefejnosti a je k dispozici
také v elektronické podobé na webovych strankach skoly. Casopis Duhovka obdrzel za
svou redakéni ¢innost 1. misto v celostatni soutézi ¢asopis roku 2025.

Ve skolnim roce 2025/2026 se Skola aktivné zapojovala do projektti podporujicich
zdravy Zivotni styl, spolupréci, obCanské kompetence i rozvoj vztahu Zaka ke Skole a
spole¢nosti.

Skola je dlouhodobé zapojena do celostatnich projektti Ovoce a zelenina do $kol a
Miéko do Skol, jejichz cilem je podpora zdravych stravovacich navykd a zdravého
zivotniho stylu déti.

V ramci dlouhodobé spoluprace se zakladnimi Skolami v regionu se Zaci pravidelné
ucastnili spolecnych sportovnich, environmentéalnich a vytvarnych projektt a soutézi,
které rozvijely nejen jejich znalosti a dovednosti, ale také spolupraci, vzajemny respekt
a navazovani novych ptatelstvi.

V tnoru se uskute¢nil projektovy den vénovany zimnim olympijskym hram. Zaci si
pfipomnéli uspéchy ¢eskych olympioniki, seznamili se s vyznamem ceské statni vlajky
a spole¢né si povidali o reprezentaci Ceské republiky, 0 vyznamu terminu fair play a o
zdravém vlastenectvi. V rdmci spole¢ného vytvarného projektu vytvotili olympijské
kruhy, pficemz kazda tfida symbolicky predstavovala jeden z kontinentd. Déti si tak
piirozenou formou uvédomily, Ze stejn€ jako olympijské kruhy tvoii jeden celek, i
spolupréce, vzajemny respekt a spolec¢né usili vedou k dosazeni spolecného cile.
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Celoroc¢ni a celoskolsky projekt 2025/2026 .,CTNOSTI
Charakter ditéte nevznika béhem jedné besedy ani jednoho projektového dne.
Dité roste kazdy den — v drobnych rozhodnutich, spole¢nych zazitcich, laskavych slovech
1 odvaze udélat spravnou véc.
Proto jsme se rozhodli vénovat kazdému mésici jednu ctnost, kterd nas bude provazet Skolnim
Zivotem.

Rozdéleni ctnosti podle mésici, projektu se zicastnila celd $kola, véetné SD

Zati Pratelstvi a spoluprace
Zacatek Skolniho roku, poznavani, hry na stmelovani kolektivu
e Hra ,Pavucina pratelstvi“ déti si hdzeji mic¢ek nebo klubi¢ko do kruhu a
fikaji, co maji na spoluzécich rady.
e Spolec¢ny tiidni erb — kazdy ptida sviij symbol.
e PlInime Ukoly ve dvojici, trojici (hlavolamy, stavby z kostek...).
e Cela Skola — pozarni poplach — pomahame si
e Think tank — zahajeni programu ve SD

fijen Odvaha

Piibéhy statecnych hrdini, pfekonavani strachu

e Kolo odvahy — kazdy si stanovi drobny tikol (basnicka, pisnicka, projit
drédhu se zavdzanyma ocima...).

e Cteme si o riiznych literarnich hrdinech
e Halloween — nebojim se, jsem odvazny/a
e Cela Skola — pfipravime pro ostatni stezku odvahy
¢ Diskuze a navstévy v jednotlivych tiidach

listopad  Respekt a Ucta
K dospélym, kamaradiim, ptirod€. Dusi¢ky jsou vzpominka na predky.
e Navstéva pamatniku nebo hibitova u ptileZitosti Dusicek.
e Pouzivam kouzelna slovicka — d€kuji, prosim, omlouvam se...
e Spolecnd pravidla tiidy jsou smlouva mezi ndmi
e Cela 8kola EVVO projektovy den — Respektuji a mam v tcté piirodu
e Martinsky priivod SD
e Bilyden(11.11)

prosinec  Laskavost a §tédrost
Adventni ¢as, Vanoce — obdarovavame a délame dobré skutky pro radost
e Vytvafime adventni kalendar dobrych skutkli — pomoc kamaradam.
e Vyroba darecki pro kamarady, seniory, rodice...
e Hra—fetéz laskavosti — kazdy udéla dobry skutek a pieda ho dal.
e Cela Skola — vano¢ni jarmark
e Think tank — ukonéeni spoluprace, zpétna vazba

leden Trpélivost
Cekame trpélivé na vysledky, vykonavame prace, kde je tieba vytrvat.
e Piedpéstovavame rostliny, stardme se o né — pozorovani kliceni
e Puzzle — skladame trpélivé a spole¢né
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e Ucime se trp€livosti pii ¢ekani — na jidlo, klasifikaci, v fadé

e Cela skola — projekt pro kazdou tfidu v kli¢eni rostlin a rist cibulek
e Clovéée nezlob se — soutéz mezi roéniky

e Piskvorkovy den

Odpovédnost
Jsem odpovédny za své véci, tkoly, zviratka.
Pecuji o piirodu — environmentalni vychova
e Kazdy dostava malou zodpovédnost ve tfidé — rostlina, kniha,
pomucka...
e Diskutujeme o tom, za co jsem ve Skole zodpovédny
e Cela Skola — den spolehlivosti, jsem zodpovédny za sebe i za ostatni —
vyhodnotime jednotlivé tiidy i zaky

Radost a vdéénost
Radujeme se z piichodu jara, hledani malickosti, které nam délaji radost
e Vytvofime si knihu radosti — kazdy zapiSe, co mu ud¢lalo v posledni
dob¢ radost a jakou radost ptedal ostatnim on.
e Lov radosti — hledame ve $kole véci, které nam piinaseji potéseni.
e Cela Skola — vytvaifime dékovné dopisy pro zéky, ucitele i jiné
pracovniky skoly, které si spoleéné rozdame.
e EVVO - rozpad latek v piirodé (plast, sklo, papir, kovy), beseda
e Strom vdécnosti — Kazdé dit¢ napiSe na list papiru, za co je vdé¢né. Na
konci mésice vznikne jeden velky strom.

Spravedlnost a férovost
Hry s prvky fair play, hry se spravedlivym rozhodovanim, mésic sportovani a
zdravého pohybu.
e Soudni liceni pohadky — déti rozhoduji a diskutuji o postavach
Z pohadek, zda jednaly spravedlivé, ¢i nikoli.
e Hra na spravedlivé déleni.
e Barevny tyden.
e (ela skola — mezitfidni sportovni a matematické soutéze
S dirazem na spravedlivé vysledky
e Den Zemé — uklidime obec — PC, SD
Laska a péce
Laska k ptirod¢, rodin€, mamince (Den matek), piatelstvi.
e Vyroba dareckil — srdicek, pranicek, kyticek pro maminky.
e Pecujeme o Skolni zahradku, vyvySené zahony
e Hra - tajny and¢l — déti si vylosuji jméno spoluzéka a cely den se mu
snaZi d¢lat drobné radosti
e Prace se difevem, fezani, vrtani, prace u ponku

Moudrost a poznani
Shrnuti celého skolniho roku, co jsme se naucili, jak jsme vyrostli
e Co si odnasim do Zivota — nakresli obrazek nebo napis ¢lanek
e Kviz ve tfid€ o uplynulém roce, déti si vytvoii vzajemné otazky
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e Predavani moudrosti starSich mlad$im — forma besedy mezi tfidami.
e Cela Skola — spole¢ny celoSkolni vylet, vystava obrazku a praci

e Pasovani na Ctenafe

e Rozlouceni s patou tfidou

Ve skole déti neucime jen Cist, psat a pocitat. Kazdy den se spolecn¢ u¢ime také naslouchat,
spolupracovat, nést odpovédnost, byt odvazni, laskavi a férovi. VEétime, ze prave tyto
vlastnosti jim pomohou obstat nejen ve Skole, ale predevsim v Zivoté v 21. stoleti.

Vvhodnoceni sportovnich a pohvbovych aktivit ve §kolnim roce 2025/2026

Ve skolnim roce 2025/2026 Skola systematicky podporovala rozvoj pohybovych dovednosti
74kt a zdravého Zivotniho stylu v souladu s principy programu Aktivni §kola (CSI). Pohyb byl
ptirozenou soucasti kazdodenniho Zivota Skoly — nejen v hodinach télesné vychovy, ale také
behem velkych prestavek, které zaci travili pobytem venku na Cerstvém vzduchu.

Tento koncept aktivni Skoly je postaven na ¢tyfech zdkladnich pilifich podpory pohybovych
aktivit:

1. Pribézné zvySovani kvality vyuky télesné vychovy.

2. Atraktivni, dostate¢na a dostupna nabidka pohybovych aktivit pii vyuovani a v zajmovém
vzdélavani.

3. Skolni sportovni akce jako vyznamné udalosti §kolniho roku.

4. Formovani pohybového reZimu Zaki ve §kolnim prostiedi.

Pedagogové vyuzivali aktivizacni metody, které ptirozené spojovaly uéeni s pohybovymi
aktivitami (napf. b&haci diktaty, behaci pocty nebo uceni venku — pfiroda nebo venkovni
ucebna). Tyto formy vyuky pfispivaly ke zvySeni koncentrace Zaki, k vétsi motivaci k uceni, k
soustfedéni 1 radosti z uceni.

Soucasti vzdélavani byly také pravidelné sportovni kurzy a projektové dny. Zaci 2. a 3. roéniku
absolvovali plavecky vycvik, vyuka byla zaméfena na osvojeni zakladnich plaveckych styla a
rozvoj vytrvalosti. Pro Zaky 1., 4. a 5. ro¢niku byl zorganizovan blok lekci brusleni. Prviia¢ei
se seznamovali se zaklady stability na led¢, star$i zaci se zdokonalovali v technice jizdy,
obratnosti a rychlosti. Celoskolni projekt vénovany zimnim olympijskym hram podpofil nejen
pohybové aktivity, ale také hodnoty fair play, spoluprace, respektu a zdravého vlastenectvi.

Skola se aktivné zapojovala do meziskolnich sportovnich soutéZi a pofadala sportovné
zaméfené akce ve spolupraci s mistni komunitou, napiiklad Den déti s dobrovolnymi hasici.
Byly pfipraveny netradi¢ni discipliny — piekazkova draha, méfeni rychlosti pii skakani
Vv pytlech, pfesnost pii stielbé ze vzduchovky a procvi¢ovani koordinace téla pti stiikani vodni
hadici na cil. Dale probihalo sportovni zapoleni v regionu, kde nasi zaci méfili sily se
spratelenymi Skolami z Hyskova, Kfivoklatu a Tmané (vybijend, atletické discipliny). Tyto
aktivity rozvijely pohybové schopnosti zakd, podporovaly tymovou spolupraci, zdravou
soutézivost a posilovaly vztahy mezi zaky napfic ro¢niky. Nasi zaci podali skvélé individualni
vykony a uspés$né reprezentovali Skolu v silné konkurenci okolnich obci.

Stanovené cile v oblasti podpory pohybu a t€lesné¢ zdatnosti byly ve Skolnim roce 2025/2026
naplnény. Skola vytvéafela podminky pro kazdodenni pfirozeny pohyb Zakl a vedla je k
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osvojovani navykd zdravého Zivotniho stylu, které jsou dilezitym ptedpokladem jejich
fyzického i dusevniho zdravi.

Pohyb v nasi skole nevnimame pouze jako prostiedek ke zvySovani t€lesné zdatnosti, ale jako
prirozenou soucast zdravého zivotniho stylu, dusevni pohody a kvalitniho vzdélavani.

V souladu s principy wellbeingu podporujeme takové prostiedi, ve kterém se déti citi bezpecné,
zazivaji radost z pohybu, uci se spolupracovat, respektovat druhé a rozvijeji pozitivni vztah ke
zdravému zivotnimu stylu.

VII. Skolni druZina (SD)

Cinnost §kolni druZiny se ve $kolnim roce 2025/2026 ¥idila $kolnim vzd&lavacim programem
pro skolni druzinu a fadem $kolni druziny. Pravidelnd zajmova Cinnost byla zahajena dne 2.
741 2025 a provoz skolni druziny probihal po cely skolni rok bez omezeni, coz umoznilo plné
realizovat skolni vzdélavaci program SD v planovaném rozsahu.

Vychovné-vzdélavaci Cinnost byla realizovana v prostorach skoly, na Skolnim hfisti i v okolni
pfirodé. Program Skolni druziny podporoval vSestranny rozvoj déti, jejich tvofivost,
samostatnost, pohybové dovednosti i smysluplné traveni volného &asu. Cinnost $kolni druziny
byla zaroven propojena s celoskolnim projektem Ctnosti, jehoz prostiednictvim déti pfirozenou
formou rozvijely ptatelstvi, spolupraci, odpovédnost, laskavost, respekt a dalsi hodnoty dilezité
pro kazdodenni zivot.

Pravidelné aktivity Skolni druZiny byly realizovany podle tydenniho planu:

e pondéli — volna hra podle zajmu déti a tvofivé dilny (mezioddilové aktivity)

e Utery — pInéni Gkkold celoro¢ni hry a spoluprace mezi oddélenimi

e stieda — vychazky do okoli skoly (zejména na Panskou louku), za neptiznivého pocasi
pévecké a tanecni aktivity

e (tvrtek — individualni zajmova ¢innost v jednotlivych oddélenich

e patek — vychazky a pobyt v pfirodé v okoli skoly.

Kazdé pondéli se pravidelné konaly dilnicky, ve kterych si déti mohly vybirat z pestré nabidky
aktivit podle svych zajml. Nepravidelné jsme zafazovali také damsky klub, ktery reagoval na
zajem divek o kreativni ¢innosti. StéZejni aktivitou Skolniho roku byla celoro¢ni hra ,,Putovani
s dinosaurem®. Kazd¢ utery se déti pomoci soutéznich ukolt snazily vratit ztraceného
triceratopse zpét do jeho doby. Uterky byly zaroveii vénovany vyletim a zdbavnym akcim.
Soucasti programu byly také vylety a zazitkové akce, napiiklad navstéva sférického kina,
zabavniho centra Toboga, obory Lany ¢i kina v Praze. Déti se aktivné zapojily do tematickych
akci, mezi které patiil Halloween, karneval, mikulaSska party, carodé&jnicky rej, den véel, den s
dinosaury, zavody lodicek nebo zahradni slavnost potadana ve spolupraci se S$kolnim
parlamentem.

Vyznamnou soucasti ¢innosti Skolni druZiny byla také vystoupeni pro vetfejnost, kterymi déti

ptispivaly ke kulturnimu Zivotu obce. Stfedy byly vénovany nacvikiim riznych vystoupent,
kterymi se snazime propojit Skolu s dénim v obci. Pravidelné jsme se s détmi zapojovali do
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vystoupeni ve Stradonicich, ve sklarné Ruckl i do dalsich spolec¢enskych akci, ¢imz si déti
posilovaly sviij vztah ke Skole 1 mistni komunité.

Ctvrtky jsme vénovali ¢innostem jednotlivych oddéleni druziny — vytvarnému tvofeni, tanci,
vyzvam a hrédm.

Patky byly zaméfeny na vychazky do okoli, sbér ptirodnin, dopravni vychovu, poznavani jarni
piirody, stezky s ukoly.

Pii vSech ¢innostech byl kladen diraz na podporu zdravého Zivotniho stylu, environmentalni
vychovu, osvojovani hygienickych a spolecenskych navyku, na spolupraci i osobnostni rozvoj
prostiednictvim vychovy ke ctnostem. Pozitivné hodnotime zejména piatelské vztahy mezi
détmi, jejich ochotu spolupracovat a vzajemné si pomahat. Starsi déti byly pfirozenou oporou
mlad$im spoluzdkim, coz vyznamné pfispivalo k vytvareni bezpecného a respektujiciho
prostiedi.

Ve vsech aktivitach jsme podporovali spolupraci déti napti¢ v€kovymi skupinami a rozvijeli
jejich vytvarné, hudebni, pohybové i védomostni dovednosti. V kolektivu S$kolni druziny
prevladaji pratelské vztahy.

Velky diraz byl kladen na vytvateni bezpecného, ptatelského a respektujiciho prostedi. Déti
byly vedeny ke vzajemné ohleduplnosti, spolupraci, odpovédnosti a schopnosti fesit ptipadné
neshody klidnou a konstruktivni cestou. Pozitivni klima Skolni druziny pftispivalo k rozvoji
dobrych vztahi mezi détmi i k jejich celkové pohodé. Obcasné drobné konflikty feSime
bezodkladné piimo ve Skole, aby si déti pfipadné neshody neodnasely domi a situace byla co
nejrychleji vyfeSena.

V dobg, kdy neprobihala ve SD hlavni ¢innost, mély déti moznost navitévovat své kamarady v
ostatnich oddé€lenich Skolni druZiny. Tato pfirozena forma setkavani podporovala navazovani
novych pratelstvi, spolupraci mezi détmi rizného vé&ku, vziajemny respekt a vytvareni
bezpecného prostiedi, které je dalezitym ptredpokladem pro jejich spokojenost a dusevni
pohodu.

Skolni rok 2025/2026 jsme zahjili s poétem 75 déti. Kapacita SD z pocatku nestacila pokryt
vSechny zdjemce, ale v pribéhu roku se pocty déti ustalily.

Pocet zaki navstévujicich SD ve §kolnim roce 2025/2026

1. oddéleni — 25 zaku (kmenova ucebna)
2. oddéleni — 25 zakia (kmenova ucebna)
3. oddgleni — 25 zakt (kmenova ucebna)

Celkem: 75 zaka
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Hodnoceni ¢innosti $kolni druZiny o¢ima zakua

Jako kazdy rok déti vypliovaly autoevalua¢ni dotaznik, ktery ndm pomaha ziskat ptredstavu o
jejich vnimani druZinového prostiedi.

Déti odpovidaly na tyto otazky:

1. Co se mi ve SD libi?

e 1. misto — kamaradi
e 2. misto — rizné akce
e 3. misto — tancovani

2. Co se mi v SD nelibi?

e 1. misto— hluk
e 2. misto — nemam nic
e 3. misto — ni¢eni stavebnic

3. Co se ti letos libilo nejvice?

e 1. misto— Toboga
e 2. misto— Den s dinosaury
e 3. misto —kino

4. Muj navrh na zménu.

e 1. misto — nic neménit
e 2. misto — vice vychazek
e 3. misto — méné vychazek

5. Jakou znamku bych dal(a) Skolni druzin€ a pro¢?
e Primérna znamka 1.21

Z vyhodnoceni dotaznikd vyplyva, Ze déti maji rizné priority. Co se libi jednomu, nemusi
vyhovovat druhému. Domnivame se proto, Ze pestrd nabidka aktivit, kterou ve SD détem
nabizime, dava kazdému moznost najit si to, co ho zajima a bavi. Je pfirozené, Ze ne vSechny
aktivity oslovi vSechny déti stejnou mérou.

Jednou z véci, kterd by nam do budoucna velmi pomohla, by byly samostatné prostory SD,
nikoliv umisténi v uéebnach jednotlivych tiid.

Z odpovédi na prvni otdzku vyplynulo, Ze ¢innost Skolni druziny je pestra a kazdy si zde nachézi
svou oblibenou aktivitu. Nejcastéji déti zminovaly kamarady, hry, soutéze, poradané akce,
vychovatelky a ¢asto také odpovidaly jednoduse: ,,VSechno.*

Odpovédi na druhou otazku Ize rozdélit do ti skupin. Cast déti neuvedla zadné piipominky,
dals8i upozornily na nadmérny hluk, ale vétSina nenasla nic, co by jim vadilo.

Na otézku tykajici se nejoblibengjSich aktivit odpovidaly déti velmi riznorodé€. Kazdy si nasel
¢innost, ktera ho zaujala nejvice. Mezi nejCastéji zminované patiily vylety do ,,Toboga
Fantasy*, navstéva kina, zoologické zahrady, hry a soutéze.
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V néavrzich na zmény vétSina déti uvedla, Ze by nic neménila. Zaznélo, Ze by chtély samostatnou
druZinu a vétsi hiiste.

Velmi potésujici bylo také celkové hodnoceni Skolni druziny. Pfevdzna vétSina zakia udélila
znamku 1 nebo 1-.

Primérné hodnoceni ¢inilo 1,2, coz odpovida priblizné znamce jedna minus. Hor$i hodnoceni
se objevovala pouze ojedinéle.

Celoro¢ni hra ,,Putovani s dinosaurem — cestou ctnosti*

Kazdé utery probihala ve Skolni druzin€ celoro¢ni hra ,,Putovani s dinosaurem — cestou
ctnosti®, do které¢ byly zapojeny déti vSech vékovych skupin. Smisené tymy spolecné plnily
tematické ukoly zamétfené na rozvoj klicovych kompetenci, spoluprace, tvofivosti, komunikace
a vzajemného respektu.

Hra byla tzce propojena s celoskolnim projektem ,,Ctnosti. Jednotlivé tymy nesly nazvy a
symboly vybranych ctnosti a prostfednictvim soutézi, tvofivych i pohybovych aktivit déti
ptirozenou formou rozvijely odpovédnost, ohleduplnost, spolupréci, vytrvalost. Skolni druzina
tak vyznamné prispivala k rozvoji samostatnych, zodpovédnych a ohleduplnych osobnosti,
které dokdzou spolupracovat, pfijimat uspéch i neuspéch a uplatnit ziskané dovednosti v
kazdodennim zivoté. SouCasné si upevnovaly pracovni navyky, ucily se pe¢ovat o spole¢né
prostiedi a respektovat dohodnuta pravidla.

Celoro¢ni hra vyznamné pfispéla k vytvareni pozitivniho klimatu Skolni druziny, podpote
ptatelskych vztahli mezi détmi rizného veéku a posilovani jejich socidlnich dovednosti i celkové

pohody.
Celoro¢ni hra byla slavnostné zahajena dne 30. za¥i 2025 a ukoncena dne 26. kvétna 2026.

Exkurze a kulturni akce
Béhem Skolniho roku déti navstivily:
e Toboga Fantasy Praha,

e Cinema City Zli¢in,

o kouzelnické pfedstaveni,
o sférické kino,

e oboru v Lanech.

Prostfednictvim téchto akci podporujeme vSestranny rozvoj déti a vytvarime pfilezitosti pro
uCeni prostiednictvim vlastnich zazitki a zkuSenosti. Vedeme déti k samostatnosti,
odpovédnosti, schopnosti fesit bézné Zivotni situace i hospodafit s penézi. Sou€asné rozvijime
zéasady spolecenského chovani, dopravni vychovy, tvofivost, kreativitu, spolupraci, komunikaci
1 zdravé sebevédomi. NaSim cilem je, aby déti odchazely ze Skolni druZiny obohacené o nové
zkuSenosti, poznatky a dovednosti, které uplatni nejen ve Skole, ale i v kazdodennim zivoté.
Vétime, Ze nejtrvalej§i poznani vznikd prostiednictvim vlastnich prozitkl, objevovéni a
vnimani svéta vsemi smysly.
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Charitativni a verejné prospésna ¢innost:

o pévecké vystoupeni u vanoc¢nich stromka (Nizbor — sklarna, Stradonice),
o tiikralova sbirka,
o tiikralovy koncert.

Tyto aktivity vedou déti k empatii, solidarité a ochoté pomahat druhym. Zaroven posiluji jejich
vztah k obci i regionu a uci je, ze i drobnymi skutky mohou ptispét k dobré véci.

Zabavné programy ve spolupraci s rodidi:

Halloween

Mikulasska nadilka

Vanoc¢ni jarmark

Maskarni karneval

Carodgjnicky rej

Den v¢el

Vytvarna soutéz rodicl s détmi

Z&vody vlastnoru¢né vyrobenych lodicek
Talentiada — hudebni vystoupeni pro vefejnost
Zahradni slavnost spolu se skolnim parlamentem

Veskeré akce pfindSeji détem radost, podporuji jejich tvofivost, fantazii i schopnost
spolupracovat. Soucasné posiluji vzajemny respekt, ohleduplnost a pratelské vztahy mezi
détmi, rodi¢i i Skolou. Déti maji moznost zazit pocit ispéchu a hrdosti na vlastni praci a zaroven
poznavaji, jak mohou svymi schopnostmi potésit druhé, dobfe zafungovala prezentace ctnosti.

Tyto akce vytvareji prostor pro pfirozeny rozvoj jejich socidlnich dovednosti. Déti maji
moznost zazit uspéch, prezentovat vysledky své prace a uvédomit si, Ze vlastnimi schopnostmi
a Usilim mohou pfinaSet radost druhym. Soucasné se pfi téchto aktivitach ptirozenou formou
dafilo napliiovat a prezentovat hodnoty celoSkolniho projektu Ctnosti, které se staly nedilnou
soucasti Zivota celé Skoly. Déti si prostfednictvim spole¢nych zazitkli uvédomovaly vyznam
spoluprace, laskavosti, odpovédnosti, respektu 1 vzajemné pomoci.

Vytvarné akce
e Vytvarna vyzdoba zamku pii vystave nizborskych zahradkait
e Vanocni jarmark
e Vytvarna vystava v sale obecniho tfadu Nizbor

Vystavy a vetejné prezentace zakovskych praci predstavuji vyznamnou soucast Zivota Skoly.
Podporuji rozvoj tvofivosti, estetického citéni a zdravého sebevédomi déti, umoziuji jim
prezentovat vysledky své prace rodi¢tim 1 Siroké vetejnosti a posiluji jejich motivaci k dal§imu
uceni. Soucasné piispivaji k upevitovani vztahu zakua ke Skole a k mistni komunité.

Zavér:

Cinnost Skolni druziny vnimame jako dilezitou soucast Zivota Skoly. Véfime, Ze Skolni druzina
je mistem, kde déti smysluplné travi svlij volny cas, rozvijeji své schopnosti, navazuji nova
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pratelstvi a zazivaji radost z kazdodennich spole¢nych aktivit. Stejné diilezité je pro nas i to, ze
radost a smysl ve své praci nachazeji také vychovatelé, kteti détem vénuji svlij Cas, energii a
tvofivost. Prave jejich nadSeni, vzédjemna spoluprace a pozitivni pfistup vyznamné piispivaji k
vytvareni bezpecného, podnétného a pratelského prostiedi, ve kterém se déti citi dobie a
ponesou si tyto zkusenosti do dalsiho zZivota.

Stanovené cile skolni druziny se podafilo ve skolnim roce 2025/2026 naplnit. V nésledujicim
obdobi se chceme zam¢étit na dalsi posilovani odpoveédnosti déti za spolecné prostiedi, na
dislednéjsi dodrzovani pravidel skolni druziny a prohlubovani spoluprace se zakonnymi
zastupci pii organizaci odchodti déti, aby nedochazelo k naru$ovani hlavni ¢innosti SD.

VI1Il. Vysledky kontrolni a inspek¢ni ¢innosti

Provedené financni kontroly ve vefejné spravé obce Nizbor probihaji mésicné ¢i Ctvrtletné,
posledni kontrola probéhla v ¢ervenci 2026 bez zjisténych zavad.

Kontrola CSI ve §kolnim roce 2025/2026 ve $kole neprobéhla. Posledni fadna inspekéni ¢innost
probé¢hla ve dnech 11.5. — 16.5.2017. Nebyly zjistény zadné zavazné nedostatky.

Finan¢ni kontrola CSI o Gerpani finanénich prostiedkt statniho rozpoétu ve $kolnim roce
2025/2026 neprobéhla.

IX. Zakladni udaje o hospoda¥ieni $koly

e Provoz Skoly a vychovné-vzdélavacich ¢innosti je financovan:
1. zfizovatelem Skoly, obci NiZbor,
2. MSMT prosttednictvim KU Sttedoéeského kraje,
3. dotacemi EU, zejména projektem Sablony OP JAK .+ II,
4. sponzorskymi dary.

V dubnu 2023 Skola podala Zadost o zapojeni do projektu OP JAK 1. Po GspéSném ukonceni
tohoto projektu navézala v 1ét¢ 2025 podanim Zadosti o pokraovani v projektu OP JAK II.

Operacni program Jan Amos Komensky (OP JAK) realizovany Ministerstvem Skolstvi,
mladeze a télovychovy a financovany z prostfedkii Evropské unie v programovém obdobi
20212027 predstavuje vyznamnou podporu rozvoje vzdélavani i celkového Zzivota Skoly.
Projekt je zaméten na podporu vzdélavani zaka, profesniho rozvoje pedagogickych pracovnik
a zkvalitiovani vzdélavaciho procesu.

Financ¢ni prostiedky ziskané v ramci projektu umoznuji Skole realizovat vzdelavaci, kulturni,
sportovni i preventivni akce, projektové dny, exkurze a dalsi aktivity bez finan¢ni zatéze pro
zékonné zastupce zakl. Diky tomu maji vSechny déti moznost ti€astnit se Skolnich aktivit za
rovnych podminek, coz podporuje jejich osobnostni rozvoj, posiluje tfidni kolektivy a ptispiva
ke kvalitnimu, dostupnému a inkluzivnimu vzdélavani.
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Zakladni udaje o hospodaieni ZS Nizbor, okres Beroun — kalenda¥ni rok 2025

Predepsana
ucelovy VIELEY Skutecné vyse
¢. fadku Ukazatel VY| Skute¢né cerpano | prubéhur. » y
znak 2025 pouzito vratky po
1.1.2026
1 1 2 3 4
2 Cast A. Dotace celkem 9 420 623,00 0,00f 9420623,00 0,00
3 v tom: jednotlivé dotaéni tituly
4 Pfim¢ vydaje na vzdélavani celkem | 33353 9 107 555,00 0,001 9107555,00 0,00
5 vtom: a) platy 6 610 224,00 6 610 224,00 0,00
6 b) OON 55 567,00 55 567,00 0,00
c) ostatni (pojistné 2 441 764,00
7 + FKSP + ONIV) 2 441 764,00 0,00
Psychologové a specialni
8 pedagogové 33353 0,00 0,00 0,00 0,00
9 viom: a)platy 0,00
10 b) OON 0,00
C) ostatni (pojistné
14 Fksp) 0.00
Nepedagogicti zaméstnanci a ONIV
12 celkem za #4H 2025 33353 313 068,00 0,00 313 068,00 0,00
13 [vtom: a) platy 232 247,00 232 247,00 0,00
b) ostatni (pojistné 80 821,00
14|, FKSP + ONIV) 80 821,00 0,00
Financovani adapta¢nich
15 |a integrac¢nich aktivit cizinct 33095 0,00
s do¢asnou ochranou
Financovani provazejicich ucitela
16 a zajisténi pedagogickych praxi na 33351 0,00
obdobi 1-8/2025
17 0,00
18 0,00
19 0,00
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¢. fadku

Ukazatel Ugelovy |Skute¢n&| Skute¢né Predepsana
znak cerpano pouzito vySe vratky

Cist B. Dotace celkem 0 0 0,00

Néarodni plan obnovy — podpora
kol s nadprimérnym
zastoupenim socialné
znevyhodnénych zaka

33093 0,00

Nérodni plan obnovy —
DIGCOMPEDU podpora $kol
S nadpriimérnym zastoupenim
socialné znevyhodnénych zaki

33098 0,00

Podpora zajisténi vybranych
investi¢nich podptirnych opatieni
pfi vzdélavani déti, zaka a
studentt se specialnimi
vzdélavacimi potfebami —
program €. 133 350

33504 0,00

NRPM (Zajisténi Narodniho
rozvojového programu mobility

pro vSechny) — program ¢. 133 33505 0,00

350

Finan¢ni prostiedky statniho rozpoctu byly stanoveny podle krajskych normativii pro jednotlivé
soudasti organizace (ZS, SD). Dalsi finanéni prostiedky $kole pridélil ziizovatel. Tyto
prostiedky se pfedev§im vyuzily na provozni vydaje. Zrozpoctu ziizovatele byly
dofinancovany mzdové naklady pedagogickych a nepedagogickych pracovnik, které nepokryl
statni rozpodet, a jejich pracovni Ukoly souvisejici s doplitkovou ¢innosti Skoly. Z rozpoétu
ztizovatele byly hrazeny dohody o provedeni prace.

Hospodaisky vysledek k 31.12.2025 byl 374 898,68 K¢. Hospodaisky vysledek byl preveden
do rezervniho fondu a 20 % z této castky 74 980 K¢ bylo prevedeno do fondu odmén (na
navyseni plati nepedagogickych pracovnikl k 1.4.2026 + navySeni minimélni mzdy v roce
2026).

Udaje o rozpoétu piispévkové organizace ZS Nizbor, okres Beroun jsou platné za kalendaini
rok 2025. Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu i z uizemné spravniho
celku v roce 2025 je k dispozici k nahlédnuti v feditelné Skoly a u ziizovatele skoly.
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X. Poskytovani informaci podle zakona ¢. 106/1999 Sb.,
0 svobodném pristupu k informacim

Podle §8 odst. 1 zdkona ¢. 106/1999 Sb. o svobodném pfistupu k informacim, ve znéni
pozdéjsich predpist, poskytlo vedeni $koly v obdobi od 1. ledna 2025 — 31.12 .2025 tyto
informace v poctu:

Pocet podanych zadosti o informace tykajici se mnozstvi vydanych 0
rozhodnuti o odmitnuti Zadosti

Pocet podanych odvolani proti rozhodnuti
Opis podstatnych ¢asti kazdého rozsudku soudu ve véci prezkoumani 0
zakonitosti rozhodnuti

Vycet poskytnutych vyhradnich licenci
Pocet stiznosti podanych podle §16a
Dalsi informace vztahujici se kuplatnéni tohoto zdkona o 0
svobodném pfistupu k informacim (pofizeni kopii)

o

o O

XI. Zavér

Zavér

Skolni rok 2025/2026 byl obdobim spole¢ného riistu, spoluprace a hledani novych cest, jak
détem nabidnout kvalitni vzdélavani v prostedi, kde se citi bezpecné a respektované. Veskeré
aktivity skoly — od kazdodenni vyuky pies preventivni programy, sportovni a environmentalni
projekty, praci Skolniho parlamentu, Skolni druZiny az po spolupraci s rodic¢i a mistni komunitou
— sméfovaly ke spole¢nému cili: pfipravovat déti na Zivot v 21. stoleti.

Nase Skola stavi na ¢tyfech zékladnich pilifich — bezpecném a respektujicim prostiedi, rozvoji
charakteru a ctnosti, aktivnim uceni propojeném s pohybem a praktickymi zkuSenostmi a na
oteviené spolupraci s rodici 1 obci. VEfime, ze prave propojeni téchto oblasti vytvari podminky
pro harmonicky rozvoj kazdého ditéte a pomaha mu objevovat vlastni potencial.

Velkou radost ndm piindSeji Usp&chy nasich Zzakl, at’ uz ve vzdélavacich, sportovnich,
kulturnich ¢i vytvarnych soutézich. Za mimotadny uspéch povazujeme také celostatni vitézstvi
$kolniho ¢asopisu Duhovka, ktery pod vedenim pani Zdeiiky Cervenkové opét ziskal 1. misto
v celorepublikové soutdZi kolnich asopist 1. stupné zakladnich §kol. Uspéchi dosahly také
naSe zakyné 5. ro¢niku v pévecké soutézi Kralodvorska koruna. Tyto vysledky jsou dikazem
talentu, pile a vytrvalosti nagich zakd i obétavé prace pedagogickych pracovnikti ZUS Kraltv
Dvr, ktera v nasi Skole nachazi své zazemi.

Vyznamnym krokem bylo také dalsi zkvalithovani materialniho a digitalniho vybaveni skoly,
které vytvaii moderni podminky pro vyuku a rozvoj digitalnich kompetenci zakid. Stejné
diilezité jako moderni technologie jsou vSak pro nas dobré mezilidské vztahy, vzajemna dlvéra,
spoluprace a oteviend komunikace. Jsme piesvédceni, ze prave tyto hodnoty vytvareji prostiedi,
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ve kterém mohou déti nejen ziskavat znalosti, ale také vyrastat v samostatné, odpovédné a
laskave osobnosti.

Upiimné podc€kovani patii vSem zameéstnancim Skoly za jejich kazdodenni praci,
profesionalitu, tvofivost a lidsky pristup. Dékujeme také zfizovateli, partnerim Skoly,
sponzorum, rodicim i vSem, ktefi naSi Skolu podporuji materialn¢, finan¢n€ i svou osobni
pomoci. Velmi si vazime vzajemné spoluprace, bez niz by nebylo mozné napliiovat spole¢nou
vizi Skoly.

Nasim poslanim neni pouze predavat détem védomosti. Chceme je provazet na cesté¢ k
odpovédnosti, spolupraci, respektu, odvaze a radosti z pozndvani. Véfime, ze Skola nemiize

zménit cely svét, ale mize zménit svét ditéte. A dité mize jednou zmenit svét lidi kolem sebe.
Dé¢kujeme vSem, kteti byli soucasti Skolniho roku 2025/2026 a spole¢né s ndmi vytvaieli Skolu,
ve které se déti uc¢i nejen pro Skolu, ale pfedevsim pro Zivot v 21. stoleti.

Vyro¢ni zprava byla projednana na pedagogické poradé: 14.10. 2026

Schvalena byla na Skolské radé: 26. 10. 2026

Zpracovala: Mgr. Dana Klimova

Na vypracovani vyro¢ni zpravy o ¢innosti za Skolni rok 2025/2026 se podilel kolektiv pedagogt
skoly.

Podpis teditele a razitko Skoly: V Nizboru dne 2. 9. 2026
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